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Etkinligin Adi: Mezun Bulugmalari
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ogrencileri basar1 oykiilerine sahip Kisilerle bulusturmak,
kendilerine 6rnek alabilecekleri basarili modeller belirlemelerini ve ileride parcasi
olacaklari is hayatin1 daha yakindan taniyarak bilingli ¢alisma zemini olusturmalarini
saglamak, onlarin dogru tercihler vermesine yardimci olacaktir.

Etkinligin Ozeti: Her Egitim - Ogretim yilinda 8 ay boyunca okulumuz tarafindan
diizenlenecek etkinliklerde mezun o6grenciler ile egitim o6gretime devam eden
ogrencilerin bulusmalar: saglanacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: 2023 Egitim Vizyonunda yer alan “Cocuklar, ebeveynler
ve O0gretmenler, kendilerini ve ¢evresindeki insanlari tanidik¢a birlikte gelisme imkani
dogacaktir.” temel politikasindan yola ¢ikarak 6grencilerin iyi érneklerle karsilasmasini
saglamak Ogrencilerin kisisel gelisim siirecine katkida bulunarak dogru tercihler
yapmalarini saglamak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, ilgemiz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik

olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Koordinator Ogretmen tarafindan, Okul idaresi ile isbirligi icerisinde; aylik davetli
listesi planlanacaktir.

2. “Mezun Bulusmalar1” adi altinda okullardan mezun olan 6grenciler ile egitime
devam eden 6grencileri bir araya getiren bulusma etkinlikleri diizenlenecektir.

3. Diizenlenen etkinlik kapsaminda okuldan mezun olup bir iist Egitim - Ogretim
kurumuna gecen veya meslek hayatina baslayan kisilerin, egitim hayatina devam
eden o6grencilere st egitim - 6gretim kurumlar1 veya meslekler hakkinda bilgi
vermesi saglanacaktir.

4. Aylik olarak yapilan etkinlikler, okulun web sitesinde yayinlanacaktir.

5. Sene sonunda ilgili koordinatoér 6gretmen tarafindan hazirlanan tiim etkinlik
raporlar1 dosya halinde olusturulup, okul idaresine teslim edilecektir.
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Etkinligin Adi: Okul Gezileri
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ogrencilerin gelecekte egitim gormek istedikleri kurumlar
yerinde gormeleri ve okullar hakkinda birinci agizdan bilgi almalari, dogru karar verme
stirecine olumlu yonde katki saglayacaktir.

Etkinligin Ozeti: Kasim ayinda olmak iizere; okul idaresi ve okul psikolojik danismani
isbirligi ile hazirlanan okul gezi plani dogrultusunda; 12. sinif 6grencileriyle birlikte
Nusaybin de bulunan Meslek Yiiksek Okulunu gezerek 6grencilerin tist egitim kurumlari
hakkinda bilgi almasini saglayacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Merkezi sinava hazirlanan o6grencilerin, sinav
sonrasinda okul hayatina devam edecekleri iist kademe egitim - 6gretim kurumlarini
yerinde gormelerini saglamak.. Dogru karar vermeleri konusunda destek olmak.. Okullar
hakkinda bilgi sahibi olmalarina yardimci olmak..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki 12.s1nif 6grencilerimize yonelik olarak
gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, Kasim ay1 icerisinde icra edilecektir.
Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1. Koordinatéor Ogretmen tarafindan, Okul idaresi ile isbirligi icerisinde gerekli
planlamalar yapilacaktir.

2. Okulumuz son smnifta olup merkezi sinavlara hazirlanan 6grencilerin bir
st egitim - 6gretim kurumunu gezip birinci agizdan bilgi almas1 saglanacaktir.

3. Yapilan etkinlik, okulun web sitesinde yayinlanacaktir.

4. Sene sonunda ilgili koordinatér 6gretmen tarafindan hazirlanan tim etkinlik
raporlar1 dosya halinde olusturulup, okul idaresine teslim edilecektir.



Etkinligin Adi: Egitim igin Bir Fikrim Var
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Mardin ili genelindeki egitim paydaslarinin fikir ve taleplerine

ulasmanin ve sahanin sesine kulak vermenin; Il Milli Egitim Mudiirligii calismalarin
olumlu etkileyecegi diisiincesiyle olusturulan bir etkinliktir.

Etkinligin Ozeti: Mardin Ar-Ge web sitesinden ulagsilabilen “Egitim i¢in Bir Fikrim Var”

butonuna tiklanarak acilan sayfadaki form araciligiyla egitimle ilgili fikir ve talepler Ar-
Ge birimi ile paylasilacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Mardin ili genelinde kurum/okullarda gorev alan tiim
O0gretmen ve idarecilerimize ulasmak.. En ticra okulumuzda bile olsa gorev yapan her
Ogretmenimizin fikirlerine kulak vermek..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, il genelindeki tiim 6gretmen ve yoneticilerimize
yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:
1. Okulumuzda gorev yapan tiim personel ve o6gretmenlerin portal hakkinda
bilgilendirilmesi.
2. “Egitim Igin Bir Fikrim Var” portalina, okul personelimizin fikirlerini yazmaya
tesvik edilmeleri.



Etkinligin Adi: Egitimde iyi Ornekler
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Ogretmenlerin birbirlerine ilham olmalari ve giizel uygulamalarin
il genelinde yayilmasi diisiincesinden yola ¢ikilarak hazirlanan bir etkinliktir.

Etkinligin Ozeti: Ogretmenler; sinif ici ve disi egitim uygulamalarindan fark yaratacak
ornekler uygun platformlarda paylasilacak ve dikkat ¢eken tliriinlerden bir sanal sergi
olusturulacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Ogretmenler arasindaki is birligi ve iletisimi arttirmak..
Ogretmenlerimizin yeni ve o6zgin c¢alismalar yapmaya motive olmalarin
saglamak.. Ogretmenlerimizin yeni 6gretim model ve tekniklerine ulasmalarinda
yardimci olmak..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, il genelindeki tiim 68retmen ve yoneticilerimize
yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 6gretim y1li boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:
1. Okulumuzda gorev yapan tiim personel ve 6gretmenlerin bu ¢alisma hakkinda
bilgilendirilmesi.
2. “Egitimde Iyi Ornekler” kapsamina girebilecek olan ¢alismalarin, ilgili paydaslar
ve uygun ortamlarda paylasilmasi noktasinda 6gretmenlerin tesvik edilmeleri.



Etkinligin Adi: Ogretmen Kuliipleri
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Ogretmenlerimizin akademik alanin yan sira sosyal ve kiiltiirel

alanlarda da gelisimlerini destekleme ve bu gelisimlerini okullarindaki 6grencilere de
yansitabilme diisiincesiyle olusturulmus bir etkinliktir.

Etkinligin Ozeti: Ogretmenlerimizin ihtiyaclari dogrultusunda talep olusan alanlarda
her ilgenin Halk Egitim Merkezinde 68retmenlerimize yonelik egitimler verilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Yasam boyu 6grenme meraki tasiyan egitimcilerin
mesleki ve kisisel deneyimlerini paylasmalarini saglamak.. Ogretmenlerin yaptigi isleri
toplumda tanitmak ve gosterdikleri fedakarlhiklar konusunda toplumda farkindalik
yaratmak.. Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler ile 6gretmenlerin motivasyonlarini
yiikseltmek.. Is verimliliginin artirmak, 6gretmenlerin yeteneklerini kesfetmek ve
yetenekleri dogrultusunda yapabilecekleri ¢alismalari fark ettirmek..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, il genelindeki tiim 68retmen ve yoneticilerimize
yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:
1. 1l Milli Egitim Midiirligii Hizmet i¢i - Ogretmen Yetistirme ve Ar-Ge birimi is birligiyle
hazirlanan Ogretmenler I¢in Sosyal Faaliyetler ihtiyag Belirleme Olgegi, okul
miidiirleri vasitasiyla tiim 6gretmenlere ulastirilacaktir.
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AKADEMIK BASARI

Akran Koglugu
Ogretmen Mentorlugu
Matematigi Seviyorum
DYK’larin Denetlenmesi ve Rehberlik Hizmetleri
Guinliik 1 Saat Tekrarla Hedefe Varabilirsin
Haydi Sen de Sor
Miinazara Yarismasi (Tiirkce - ingilizce)
Mektup Arkadashgi (Pen Pal)
Diinya Benim Sinifimda
Sadece ingilizce Konus (Just Speak English)
Sarkini Soyle Yarigsmasi (Sing Your Song Contest)
ingilizce Tiyatro




Etkinligin Adi: Akran Koglugu
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Giliniimiizde yeni yonetim anlayislarinin gelismesi ve orgiitsel
O0grenmenin One ¢ikmasi, denetim anlayislarinin degisimine neden olmustur. Kisilere
duygusal ve teknik farkindalik odakli bir ihtiya¢ belirleme uygulamasi yapilmasi
durumunda, yetersizliklerin ve sorunlarin asilabilecegi diisiiniilmektedir. Akran
kog¢lugunu paydaslara genis gortsliiliik kazandiran, motivasyonu olumlu yonde etkileyen
bir c¢esit degisim modeli olarak tanimlayabiliriz. Bu kapsamda akran kog¢lugunun
ogrencilerin gelisim ve 6grenim siirecine katki sunacagi diistiniilmektedir.

Etkinligin Ozeti: Siif ya da okul bazinda ilgili ders ve konularda yeterli olan, gelisime
hazir ve gelismesi gereken 6grencilere yonelik 6gretim ve rehberlik destegi sunulacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Bir derste ya da konuda, hedeflenen zaman igerisinde

ogrenme yeterligi istenen dizeye ulasmamis o6grenciler ile ilgili ders ya da konuda
yeterlik sahibi olan 6grenciler arasinda bir 6grenme - 6gretme etkilesimi baslatmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif diizeyinde tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Siif rehber 6gretmenleri, 6grencilerin 6grenmedeki hazir bulunusluklarini tespit etmek
icin tiim brans 6gretmenlerinden kendi belirledikleri tanima ve yerlestirme testlerinin
uygulanmasini isteyecektir.

2. Yapilan tamima ve yerlestirme testleri neticesinde sinif ya da okul bazinda ilgili ders
ya da konularda yeterli olan, gelisime hazir ve gelismesi gereken Ogrenciler tespit
edilecektir.

3. Ders veya konuda yeterli seviyeye ulastif1 tespit edilen 6grencilerin “akran kogu”
oldugu smif ya da okul galisma gruplari olusturulacaktir.

4. (Calisma gruplarinda ilgili ders/konularin 6gretilmesinde “ko¢” olarak secilen 6grencilerin
uygulayacaklar1 yontemler; ilgili dersin 6gretmeni tarafindan belirlenecek ve ihtiyag
duyacagi kaynaklar, 6gretmen tarafindan temin edilecektir.
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5. Okul idaresi tarafindan, oOgrencilerin grup c¢alismalarini gercgeklestirebilecekleri
ortam hazirlanacaktir.

6. Ilgili simf rehber &gretmeni ve ders o6gretmeninin hazirlayacagl c¢alisma plam
dogrultusunda 6grenciler bir araya getirilecektir.

7. Ogrenciler grup c¢alismalarini tamamladiktan sonra degerlendirme testi ile
seviyeleri Ol¢iilecektir.

8. Yapilan test sonuglari raporlastirilarak, alinacak yeni o6nlemler ve atilacak yeni
adimlar belirlenecektir.

9. Raporlar okul rehber 6gretmeni tarafindan toplanacak ve ilgili 6gretmenlerle
degerlendirme toplantisi diizenlenecektir.
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Etkinligin Adi: Ggretmen Mentorlugu
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Basarih okullarin cogunda, egitimcilerin uyarici niteliginde
paylastig fikirlerle gelisim saglanmaktadir. Ayni zamanda 6gretmen mentorlugu; ev ve
okul arasindaki iletisimin siirekli ve etkin olmasina da olumlu katki saglanacaktir. Bu
dogrultuda o6gretmen mentorlugunun egitim siirecine katkilarinin biiyiik olacagi
distiniilmektedir.

Etkinligin Ozeti: Ogrencilerin yaptig1 ve yapacaklar calismalar degerlendirilip siirecin
planlamas: yapilacaktir. Ogretmen, sorumlu oldugu 6grencilere akademik basarisini
ylikseltecek konularda destek verecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Kendileri ile ilgili farkindaliklarini artirmak.. Planlama
ve degerlendirme becerilerini artirmak.. Ogrencilermizin akademik ve sosyal alandaki
gelisimini dikkatlice izlemek.. Akademik basarilarini ylkseltmek, okula bagllig
saglamak.. Gelisim gereksinimlerini tespit etmek.. Motivasyonunu artirmak ve ev - okul
arasinda is birligini kolaylastirmak..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif diizeyinde tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tim egitim - 6gretim y1li boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Okullarn idari kadrosu rehberlik servisi ile birlikte, her brans 6gretmenine bir
grup verilecek sekilde, her grubun birbiriyle esit sayida ve diizeyde olmasina
dikkat ederek 6grencilerini 9. siniftan 12. sinifa kadar gruplandiracaktir.

2. Ogretmenler; sorumlu oldugu o6grencilerin test tekniklerini 6grenmesi,
motivasyonunun artirilmasi, basarisinin sorumlulugunu almasinin saglanmasi,
akademik basarisinin yiikseltilmesi konularinda destek verecektir.

3. llgili 6gretmen, her d6grencisinin gelisim ihtiyaglarin1 ve akademik basarisindaki
eksikliklerini belirlemek icin ihtiya¢ analizi yapacaktir.
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10.

11.

Yapilan ihtiya¢ analizi sonucuna gore her ogrenci ile birlikte c¢alisma
aliskanliklarina, kisisel 6zellik ve ihtiyac¢larina en uygun olacak sekilde haftalik
ders calisma plani diizenlenecektir.

Ders calisma planinda 6grencinin bilgi eksigi olan ders ve konulara agirlik
verilecek sekilde konu tekrarlar1 ve ¢oziilecek soru sayilar1 6grenci ile birlikte
belirlenecektir.

Diizenlenen bu plana 6grencinin uyup uymamasinin takibi mentor 6gretmen
tarafindan yapilacak ve 6grenciye doniit verilecektir.

Ogrencinin deneme sinavi sonuclari mentor dgretmen ve 6grenci ile birlikte
degerlendirilecektir.

Deneme sinavlarindaki basariya gore 6gretmen, gerekli olan durumlarda 6grenci
ile yeni bir ders ¢alisma plani hazirlayacaktir.

Aylk degerlendirme raporlar1 hazirlanip Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine
sunulacaktir.

Ogretmenler, ekibindeki égrencilerin ihtiya¢ duydugu durumlarda okul rehberlik
servisinden bireysel rehberlik veya grup rehberligi destegi alacaktir.

Ogrencilere konu tekrari ve soru ¢oziimii gérevleri verilirken her 6grencinin kendi
bireysel 6zellikleri ve hazirbulunuslugu dikkate alinmali ve 68renciye yapabilecegi
diizeyde gorev verilip basar1 duygusu hissettirilmeli.
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Etkinligin Adi: Matematigi Seviyorum
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ders anlatiminda bir dersin diger derslerle iliskilendirilerek
anlatilmasi ve konu ile ilgili farkl etkinliklerin yapilmasi, 6grenmeyi kolaylastirmakla
beraber daha kalici 6grenmeler saglamaktadir. Buna bagh olarak matematigi diger
derslerle iligkilendirerek o6grencilere sevdirip daha kolay 0grenme saglanmasi
istenilmektedir.

Etkinligin Ozeti: Egitim ve 68retim yili basinda matematik ile ilgili program, ziimre kurulu
tarafindan planlanarak matematik dersi diger disiplinlerle iliskilendirilecektir. Bu
uygulama; Tarih, Gorsel sanatlar ve Tiirk dili ve edebiyati1 gibi derslerde egitim ve
ogretime entegre edilecektir..

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Matematik dersinin temelinde okudugunu anlama

becerisi oldugu icin ilkokuldan itibaren okuma ve yazma becerilerine agirlik verilerek
matematik dersine olan 6nyarginin azaltilip matematik dersini sevdirmek.. Matematigin
diger derslerle iliskisini artirarak kalic1 6grenmeler saglamak.. Matematik derslerindeki
basariy1 artirmak..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif diizeyinde tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tim egitim - 6gretim y1li boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlar::
1. Matematik dersi ile ilgili yapilacak calismalar; matematik ziimre kurulu tarafindan
planlanacaktir.
2. Yapilan planlamada matematik dersi konulari diger derslere entegre edilecektir.

3. Matematik ogretmenleri, derslerinin 15 dakikasini disiplinlerarasi ¢alismalara
ayiracaktir.

4. Islenen konu hangi derse uygunsa etkinlik o dersin kazanimlarina gore
yapilacaktir.
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5. Okulda bir Matematik Panosu olusturulacak ve bu panoda yapilan calismalar
sergilenecektir.

6. Matematik dersinde yapilan tiim c¢alismalarin okul panolarinda sergilenen
fotograflar cekilerek, gorsel bir arsiv olusturulacaktir.

7. Egitim - 6gretim yih sonunda olusturulan gorsel arsiv, Ilce Milli Egitim
Midirliiklerine gonderilecektir.

8. Gorsel Sanatlar: Ogrenilen konuya gore, resim ¢alismasi yapilacaktir.. Yapilan
calisma panoda sergilenecektir.

9. Tarih: Geg¢misten giinlimiize eserleri ve c¢alismalariyla izler birakan {inli
disiintirler, bilim insanlari, filozoflar ve matematikgilerin hayatlar1 6grencilerin
ilgisini cekecek diizeyde kisaca anlatilacaktir.. Haftalik olarak Matematik
Panosu’na bu kisilerin hayatlarinin kisaca anlatildig1 gorsel ve yazili kaynaklar
asilip sergilenecektir.

10.Tiirk Dili ve Edebiyati: Matematik dersi 6gretmeni her dersin basinda; sairlik
yapmis, matematik alaninda ¢alismalari olan bilim insanlarinin kii¢tik bir dizesi ile
derse giris yaparak o6grencilerin dikkatini ¢ekecektir... Yapilan ¢alisma panoda
sergilenecektir.. Buradaki amacimiz insanlarin hem matematik hem edebiyat
alaninda basarili olabileceklerine vurgu yaparak o6grencileri motive etmek ve
matematige olan ényargiy1 kirarak basariyr artirmaktir

15



Etkinligin Adi: DYK’larin Denetlenmesi ve Rehberlik Hizmetleri
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Ogrencinin gelisim siireci gerek okul i¢i gerek okul disinda takip
edilerek 6grenme eksikliklerinin geri bildirimler yoluyla aninda tamamlanmasi, merkezi
sinavlara hazirlanip 6zel kurslara gitme imkani olmayan 6grencilerin kurslardan
faydalanmasi, okul derslerinin tekrarinin saglanmasi, Destekleme ve Yetistirme
Kurslarinin denetimlerle iyilestirilmesi gerekceleriyle hazirlanmistir.

Etkinligin Ozeti: Her mahallede pilot okullar segilerek Destekleme ve Yetistirme Kurslar
verilecek ve belirli yontem ve tekniklerle kurslardan geri bildirimler alinmasi
saglanacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Degisen ve gelisen diinyaya ayak uydurmak.. icinde
bulundugumuz ¢agin egitim sisteminde farkli ve zenginlestirilmis yontemler kullanmak..
llimizdeki egitimin basarisin1 ve Kkalitesini artirmak amaciyla uygun ortamlar
saglamak.. Yapilacak ortak sinavlar ve kazanim sinavlariyla egitimin niteligini artirmak..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif dlzeyinde tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Ayda en az 1 kez tarama sinavlari yapilacak, seviyelerinde degisiklik olan
ogrencilerin siniflar1 degistirilecektir.

2. Okulda sinav istatistikleri tutulacak, rehber 6gretmen bu konuda bireysel ve toplu
olarak goriismeler yapacaktir.

3. Kurslarin baslayacagi hafta il genelinde seviye belirleme sinavi yapilacaktir.

4. Ogrenciler kimseye herhangi bir tolerans gésterilmeden sinav sonucundaki
siralamalarina gore siniflara yerlestirilecektir.

5. Her deneme sinavi sonucu yorumlandiktan sonra veli toplantisi yapilacak, velilere
tek tek 6grencisinin aylik basaris1 hakkinda bilgi verilecektir.
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6. Derse giren Ogretmenler hakkinda ara ara anketler diizenlenerek varsa
eksiklikler belirlenecek, kurs yaptig1 okul yonetimi ve rehberlik servisi 6gretmene
gerekli bilgilendirmeleri yapacaktir.

7. Ana dersler hafta sonuna planlanacaktir. Resim, miizik, beden egitimi, teknoloji
ve tasarim, bilisim teknolojileri gibi bireysel beceriye dayali derslerin hafta igi
acilmasi daha uygundur. Bu sayede okul dersinden g¢ikan 6grenci gilizel vakit
gecirebilecektir.

8. Beden egitimi dersi i¢in agilan kurslarin sonucunda spor bransina gore kurstaki
ogrenciler i¢in turnuvalar diizenlenecektir.

9. Devamsizlik konusunda son derece dikkatli olunacak, rehberlik servisi tarafindan
velilere anlik bilgilendirmeler yapilacaktir.

10. Resim dersi icin agilan kurs sonrasinda sene sonu sergisi kesinlikle yapilacak,
yapilan ¢alismalar sergilenecektir.

11. Tatil haftalarinda 6zellikle iist seviye siniflarinda hizli konu tekrar calismalari
yapilarak eksikler giderilecektir.

12. Kursa katilan 06grencilerin okullarina istatistik sonuglar1 belli araliklarla
gonderilecektir. Durumu kotii olan okullarin yonetimleriyle goriisiilecek ve buna
yonelik 6nlemler ge¢ kalinmadan alinacaktir.

13. Miizik dersi icin agilan kurs sonrasinda korolar olusturulacak, sene sonu konserler
verilecektir.

14. Uygun zamanlarda kultir turlari, sinema etkinlikleri, piknik organizasyonlar
yapilarak birlik ve beraberlik iyice pekistirilecektir

15. Kurs diizenini bozan o6grenciler icin disiplin kuruluna benzer komisyonlar
olusturulacaktir. Sene basinda velilerden konu hakkinda imzali belgeler
alinacaktir.

16. Kursun diizenini bozan, siirekli devamsizlik yapan ogrenciler gerekli uyarilar
yapilmasina ragmen ayni davranisi siirekli tekrar ediyorsa kursla olan iligkileri
kesilecektir.

17. Okul miidiirliikleri tuttuklar istatistiksel verileri ilce Milli Egitim Miidiirliiklerine
gonderecektir.
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Etkinligin Adi: Giinliik 1 Saat Tekrarla Hedefe Varabilirsin
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Siirecin olumsuz kosullarin1 ve bélge sartlarini goéz oniinde
bulundurdugumuzda g¢ocuklarin giinliik konu tekrariyla sorumluluk sahibi birer birey
olmalarinin yani sira veli okul is birligini artirarak egitim siirecine olumlu katki
sunmalarini saglamaktir.

Etkinligin Ozeti: Danmisman 6gretmen ile velilerinin gozetiminde 6grencilerin giinde bir
saat konu tekrariyla konular1 kavrama diizeyleri ile 6grenemedikleri konularin tespiti
saglanacaktir. Ayrica oOgrencilere dogru ders c¢alisma teknikleri, soru ¢6zme
teknikleri, sinav aninda zamani dogru kullanma konularinda seminerler verilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Ogrencilerimize okulda islenen dersleri giinliik olarak

tekrar etme aliskanhig kazandirmak.. Ogrencilerimizi aralikh 6grenmeye tesvik etmek..
Bu hedef dogrultusunda 6grencilerin sorumluluk bilincini artirmanin yani sira tiim
bilgilerin uzun siireli bellekte kalic1 olarak yer etmesini saglamak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif diizeyinde tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tim egitim - 6gretim y1li boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Ders tekrar sisteminin ayrintilary, herbir vesile ile velilere aciklanacak ve
kendilerinden 6grencilerin her giin en az 1 saat konu tekrari yaptiklarini bizzat
takip etmeleri istenecektir.

2. Akademik basariy1 artirmaya yonelik bu adim uygulanirken 6grenciler, sosyal ve
kilttrel
yonden de desteklenerek ders calismaya motive edilecektir.

3. Okul rehber 6gretmeni ve brans 6gretmenleri tarafindan 6grencilere “Dogru ders
calisma teknikleri, soru ¢é6zme teknikleri, sinav aninda zamani dogru kullanma”
gibi konularda seminerler verilip videolar izletilecektir.
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4. Odiillendirme ve tesvik asamasinda 6grencilere sezdirilmeden akademik agidan
hazirbulunuslugu iyi diizeydeki 6grenciler ile orta-distik diizeydeki 68renciler iki
gruba ayrilip orta-disik duzeydeki 6grencilerin iyi diizeye yiikseltilmesi, iyi
diizeydeki 6grencilerin ise diizeylerini korumasina yonelik ¢calismalar yapilacaktir.

5. Hazirbulunusluk diizeyi artirillan o6grenciler icin bir ders tekrar sistemi
olusturulacaktir.

6. Her giin islenen konular: tekrar etmek iizere ne kadar stire tekrar edildigi ve ne
kadar soru ¢oziildiiglinii iceren bir ¢izelge hazirlanip 6gretmen tarafindan yapilan
kontrollere gore doldurulacaktir.

7. Ayrica doldurulup onaylanmis formlar egitim-6gretim yilinin sonuna kadar
sorumlu 6gretmenin dosyasinda saklanacaktir.

8. Cizelge kontrollerine gore 2 hafta iist liste kendisine verilen gorevi yerine
getirmeyen oOgrencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 68retmen, 6grenci
velisiyle durumu diizeltmeye yonelik goriisme saglayacaktir.

9. Ogrencilerimizden, 6devlerini yaptiktan sonra her giin 1 saat giinliik ders tekrari
yapacaklar1 ile ilgili sinif icerisinde s6z alinacak ve temsili bir sozlesme
yapilacaktir.

10.S6z konusu soOzlesmenin bir nilishasinin 6grenci velisine gonderilmesi, bir
niishasinin da 6gretmende kalmasi saglanacaktir.

11.So6zlesmeler sinifta bir téren ortami olusturulup her 6grencinin kendi adiyla
imzalatilacaktir.

12.Sézlesmenin iginde basit hiikiimler olacaktir. Ogrencilerin 1 saatlik giinliik tekrar
yapma konusunda Ogretmenlerine verdikleri geri donitlerde diiriist
davranmalari, 68retmenlerin ise konu tekrarinin yapilip yapilmadigina dair her
ders basinda diizenli kontroller gerceklestirecekleri s6zlesmede vurgulanmalidir.

13.Yukarida da belirtildigi lizere 2 hafta list iiste konu tekrari gorevini yerine
getirmeyen 6grencinin velisi ile goriisiilecegine dair bir madde de s6zlesmede yer
almalidir.

14.Brans Ogretmenlerinin her dersin basinda 10 dakika stlireyle gecmis konulari
tekrar etmeleri ve 68rencilere her giin konular: tekrar etmelerine yonelik 6devler
vermeleri saglanacaktir.

15.Slirece sonuna kadar Kkatilan o&grencilerin gelisimini takip etmek iizere
ogrencilerin ders tekrar sistemine girmeden Onceki sinav notlar1 ile ders
tekrar sisteminden ¢ikarkenki notlar1 karsilastirilacaktir.

16.Ders tekrar sistemine alinan o6grencilerin sistem basindaki akademik
basarilart ve davranis durumlary, siire¢ sonundaki durumlar1 ile
karsilastirilacaktir.

17.Istendik davranislar sergilememis égrenciler tespit edilerek okul rehberlik servisi
ile alinabilecek yeni tedbirler planlanacaktir.
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Etkinligin Adi: Haydi Sen de Sor..!
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Salgin doneminde 68rencilerin 6gretmenlere ulasma konusunda

yasadiklar1 zorluklar1 ortadan kaldirmak, egitim - 6gretim siirecglerinin daha verimli
ilerlemesini saglayacaktir.

Etkinligin Ozeti: 12. siif 6grencilerinden olusan sosyal medya gruplar kurulacak, bu

sosyal medya gruplarinda ogrencilerin soru sorup ¢o6zebilecekleri bir platform
olusturulacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Sinava hazirlanan 6grencilerin sorularina aninda ¢éziim
bulup sinav kaygilarini gidermek.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki 12. smf diizeyinde tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tim egitim - 6gretim y1li boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Ders tekrar sisteminin ayrintilary, herbir vesile ile velilere agiklanacak ve
kendilerinden 6grencilerin her giin en az 1 saat konu tekrar1 yaptiklarini bizzat
takip etmeleri istenecektir.

2. Sosyal medya grubunun Kkurulmasi ve yoOnetilmesi, okul miidiirliiklerinin
gorevlendirecegi okul miudir yardimcilart veya okul rehber o6gretmenleri
tarafindan planlanacaktir.

3. Okulumuz biinyesinde ki tiim 12. siniflar i¢in, sinif bazl sosyal medya gruplari
olusturacaktir.

4. Bu gruplara sadece 12. sinif 6grencileri alinacaktir.

5. Haftanin bir giinii, her gruba ayr1 bir danisman gorevlendirilip grup tiyeleri ile
soru-cevap etkinligi yapilacaktir.
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6. Ogrenciler ¢ozemedikleri sorular1 veya egitim oOgretim siirecleri ile ilgili
sorunlarini, sosyal medya grubunda sorumlu danisman o6gretmen ile
paylasabilecektir.

7. Belirlenen etkinlik saati icinde bu soru ve sorunlara ¢ozlim iiretilmek amaciyla
doniis saglanacaktir.

8. Kurulan gruptaki yazismalar sadece belirlenen saatler icinde olacaktir.
9. Yazigsmalarin takibi ve alinacak dnlemler grup danigsmaninin sorumlulugundandir.

10.Danisman tarafindan grup kurallari belirlenecektir. (Yazisma saatlerine uyma,
ders disinda herhangi bir konunun gruptan konusulmamasi, grup tiyelerinin
karsilikli saygi cercevesinde sorularini sorulup ¢ézmesi vb.)

11.Kurallara uymayan 6grenciler, gruptan ¢ikarilacaktir.

12.Danisman Ogretmen tarafindan her ay bilgilendirme raporu hazirlanip okul
idaresine teslim edilecektir.

13.0kul idareleri her ay siirecle ilgili bir rapor hazirlayip, Ilce Milli Egitim
Mudirliiklerine sunacaktir.
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Etkinligin Adi: Mektup Arkadashig (Pen Pal)
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Ingilizce 6grenimi, temelde dért beceri alaninda (konusma,

dinleme, okuma, yazma) 6grencinin yeterlik seviyesine bagldir. Yazma becerisinin goz
ard1 edildigi ve bu noktada o6grencilerin eksik oldugu gozlenmektedir. Bu alanda
gozlemlenen eksiklik, bu etkinligimizle tamamlanacaktir.

Etkinligin Ozeti: Her okul, kendi kardes okuluyla yillik plan dogrultusunda o ay islenen
Ingilizce konu tizerine mektuplasacaktir. Bu mektuplasma okullarin kendi inisiyatifine
gore posta yoluyla ya da elektronik ortamda olacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Ogrencilerimizin Ingilizce yazma becerilerini
gelistirmek ve hedef dilde duygu ve diisiincelerini ifade edebilmelerini saglamak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif dizeyinde ki tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tiim egitim - 6gretim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlari:
1. Oncelikle okullar, kendilerine birer mektup okulu belirleyecektir.

2. Her ayin sonunda 6grenciler goérdiigii Ingilizce konu ilizerine mektup yazip mektup
arkadasina gonderecektir.

3. Aynisekilde mektup arkadasi da cevap olarak kendisine bir mektup gonderecektir.

4. Yil boyunca siirecek olan mektup arkadasliginin yani sira, belirli araliklarla gevrim
ici uygulamalar tizerinden de goriismeler saglanacaktir.
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Etkinligin Adi: Diinya Benim Sinifimda
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Ingilizce 6grenimi, temelde dért beceri alaninda (konusma,
dinleme, okuma, yazma) 6grencinin yeterlik seviyesine baghdir.

Etkinligin Ozeti: Yabanc dil olarak Ingilizce 6gretiminde hedef dile ait kiiltiiriin
ogrenilmesi icin bu dili resmi dil olarak kullanan iilkeler de tamitilacaktir. Ingilizce
dersinde her ay bir iilke olmak iizere o iilkeye ait belli bash kiltiirel 6zelliklerden de
bahsedilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Dil ve kiiltiiriin birbirinden beslenmesi, birbirini
etkilemesi ve birbirinden ayrilmaz birer parca olmasi baglaminda hedef dil 6gretiminde
Ingilizce konusan tilkelerin kiiltiiriinii tanitmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif dizeyinde ki tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tiim egitim - 6gretim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Ingilizce 6gretmenleri; her ay bir iilke olmak iizere dgrencilere Ingiltere, ABD,
Kanada, Avustralya, Yeni Zelanda, Meksika, Irlanda, iskogya, Hindistan tilkelerinin
diinya tlzerindeki konumlari, sosyoekonomik diizeyleri, yasayis bicimleri, aile
hayatlar1 gibi konular hakkinda bilgilendiren ¢alismalar yapacaktir. Hedef dilde
sunu ve video izletme ya da Ogretmenin inisiyatifinde olarak daha farkli bir
yontemle 68renciye aktarimi saglanacaktir.

2. Hedef tlkenin kiltiri hakkinda bilgi edindikten sonra 6grenciler; role-play,
drama, tartisma ya da soru cevap tekniklerinden bir etkinlik ile 6grendiklerini
pekistirecektir.

3. Miisait olan okullarda ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin izni dogrultusunda yabanc
dil siniflarinin agilmasi da bu etkinlik ve daha birgok Ingilizce etkinlik icin oldukca
onemlidir.
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Etkinligin Adi: Sadece ingilizce Konus (Just Speak English)
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Yabanal dil 6gretiminde; 4 temel dil becerisinden (konusma,
dinleme, okuma, yazma) sadece okuma becerisine ve bu dort beceri disinda dil bilgisi
konularina agirlik verilmesi, dil 6grenmenin esas amaci olan iletisimin goéz ardi
edilmesine sebep olmaktadir. Bu durum, geri planda kalan becerilerin etkinliklerle giin
yuziine cikarilmasini zorunlu kilmistir.

Etkinligin Ozeti: ingilizce dersi goren tim kademelerdeki égrenciler, o ay isledikleri

konu dogrultusunda kisa bir konusma videosu cekip sosyal medya hesaplarinda
#justspeakmardin yazarak paylasacaklardir. Bu videolar, diger 6grencileri tesvik etmek
amaciyla birimimizin sosyal medya hesaplarinda da paylasilacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Yabanci dil 6grenmenin esas sebebi olan o dili konusma

firsatin1 6grencilere vererek onlar1 bu yonde motive etmek ve 6grencilere 6zgiiven
kazandirmak.. Yabanca dili konusabilen, konusurken kendine glivenen bireyler
yetistirmek.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her simif diizeyinde ki tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, tim egitim - 6gretim y1li boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlar::

1. Ingilizce ders 6gretmeni, her ay islenen tema ile ilgili 6grencilerden kisa bir
konusma videosu isteyecektir.

2. Istenen video, okuldaki ingilizce 6gretmenlerinin siizgecinden gegirilip uygun
gorilenler okulun web sitesi ve sosyal medya hesaplarinda veli
muvaffakatnameleri de alinarak paylasilacaktir.

3. One cikan videolardan bazilan Il Milli Egitim Miidiirliigii Ar-Ge sosyal medya
hesaplarinda paylasilip 6grenciler Ingilizce konusmaya tesvik edilecektir.
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Etkinligin Adi: Sarkini Séyle Yarismasi (Sing Your Song Contest)
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Yabana dil 6grenmenin esas sebebi olan o dili konusma pratigi
firsatin1 6grencilere vererek onlar1 bu yonde motive etmeli ve 6grencilere 6zgliven
kazandirmaliyiz.

Etkinligin Ozeti: Ogrenciler 6nce okullarinda daha sonra da ilde diizenlenecek Ingilizce

sarki yarismasina katilarak dinleme ve konusma becerilerini pekistirmenin yani sira
ozgiivenlerini de gelistireceklerdir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Ingilizce sarki séyleme etkinligi ile eglenerek
ogrencilerin dinleme ve konusma becerisi gelistirmek.. Yabanci dil 68reniminde 4 temel
beceri alanindan 2'si olan dinleme ve konusmay1 harekete gecirmek..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif dizeyinde ki tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, mart ay1 ile mayis ay1 arasinda devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlari:
1. Ingilizce ve miizik 6gretmenleri 6nderliginde sarki yarismast icin duyuru yapilacaktir.
Z. Yarisma icin, komisyon ve jiiriler olusturulacaktir.
3. Okul genelinde, sarki yarismasi diizenlenecektir.
4.

Yarisma birincisi belirlenecek ve Ilce Milli Egitim Miidirliigii Strateji Gelistirme
Hizmetleri birimine bildirilecektir .
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Etkinligin Adi: ingilizce Tiyatro
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Yabanci dil 6grenmenin temeli bol bol pratik yapmaya dayanur.
Pratik yapabilmenin en énemli kosulu da uygun ortamlar saglanmasidir. Yapilacak olan
Ingilizce tiyatro ile 6grenciler hem dili kullanma pratigi yapmis olacaklar hem de hangi
ortamda hangi yap1 ve kaliplari kullanacaklar1 konusunda deneyim kazanacaklardir.

Etkinligin Ozeti: Ingilizce ve Edebiyat 6gretmenleri is birligiyle, okulda Ingilizce tiyatro
calismasi yapilarak yerinde 6grenme saglanacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Ingilizce tiyatro ile 6grencilere éncelikle Ingilizce pratik
yapma firsati vermek, 6zgiiven duygusu kazandirmak, 6grencilerin gozlem yoluyla
ogrenmelerini saglayarak elestirel diisiincenin temellerini atmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif diizeyinde ki tiim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik hazirhiklar tim egitim - 6gretim yih
boyunca devam edecek, gosteri ise Haziran ayinda gercgeklestirilecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlari:
1. Edebiyat ve Ingilizce O0gretmenleri is birligiyle, okullarda
Ingilizce tiyatro grubu kurulacaktir.

2. Grup aktif olarak yil boyunca drama ve role-play calismalar1 yaparak skecler
sergileyecektir.

3. Sene sonunda her okul kendi biinyesinde yil sonu gésterisi seklinde bir programla
Ingilizce tiyatro yapacaktir.
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Etkinligin Adi: Miinazara Yarismasi (Tiirkge-ingilizce)
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ogrencilerimiz, tartismaya deger konulari tez ve antitez iireterek
tartisabilmelidir.

Etkinligin Ozeti: Okul genelinde her siniftan miinazara gruplari olusturulup yarisma
diizenlenecektir. Birinci olan grup Ilce Milli Egitim Miidiirligiine bildirilecektir. Ilce Milli
Egitim Midiirligiiniin planlayacagl miinazara gruplarinda birinci gelenler Il Milli Egitim
Mudurligi Ar-Ge birimine bildirilecektir. Finale kalan 10 miinazara grubunun
birbirleriyle yarismasi sonucu ilk tice giren gruplara 6diilleri verilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Katithmcilara giincel konulari ¢ok boyutlu, zengin bir

cercevede degerlendirebilme yetenegini kazandirip 6grencilerde tartisma kultiiriini
gelistirmek.. Miinazara yarismacilarinin seri diistintip fikirlerini etkileyici sekilde topluluk
ontinde ifade etme yeteneklerini gelistirmek..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif dizeyinde ki tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik, Eylil ay1 ile Nisan ay1 arasinda devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1. Okullarda Tiirk dili ve edebiyati, cografya, tarih ve Ingilizce 6gretmenleri
onciliginde miinazara icin bir jiiri olusturulacaktir.

2. Bu komisyon, miinazarada tartisilacak konulari belirleyecektir.

“

Okul birincileri ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bildirilecektir.
4. Okul idaresi ve 6gretmenler i¢in uygun bulunan bir zaman diliminde miinazara
gerceklestirilecektir.
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REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK

Anne - Baba Okullari
Bir Kahvenizi Iceriz
Dogru Kararlar Dogru Hayatlar
Okula Devamin Saglanmasi
Yemekte ve Sporda Denge
Yeni Medya ve Sosyal Medya Okuryazarhigi
Hayata Daha Siki Tutun!
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Etkinligin Adi: Anne-Baba Okullari
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Aile, cocugun egitimi ve yetistirilmesinde anahtar rol oynayan bir
unsurdur. Aile ilgisi, 6grenmede ¢ocugun motive olmasini, 68renmeyi arzu etmesini
saglar ve ¢gocugun olumlu davranis gelistirmesinde 6nemli rol oynar. Arastirmalar sonucu
ilgili veli ile ilgisiz velilerin ¢ocuklar1 arasinda basar1 agisindan farklar bulundugu
dogrulanmistir. Cocuk veya geng, okulda nasil 6gretmen ilgi ve sevgisine ihtiyac
duyuyorsa evde de ailesinin ilgi ve sevgisine ihtiya¢c duyar. Bunlar géz oOniinde
bulundurularak egitim - 6gretimin iyilesmesi adina Anne - Baba Okullar1 ad1 altinda
ebeveynlerin bilgilendirilmesi ve yonlendirilmesi gerekmektedir.

Etkinligin Ozeti: Okul rehberlik servisleri, Rehberlik ve Arastirma Merkezleri, ilge Saglik
Miidiirliikleri, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii is birliginde yiiriitillecek bu
etkinlikte 6grencinin bilissel ve akademik basarisinin artirilmasina yonelik ¢alismalar
yapilacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Cocugun bilissel gelisiminin desteklenmesi ve akademik

basarisinin artirilmasi icin veli destegi saglamak.. Ogrencilerin akademik basarisim
artirirken ailelere ve dolayli olarak ogrencilere cesitli alanlarda rehberlik etmek,
psikolojik destek saglamak..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her smif dlzeyinde ki tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlari:
1. Rehberlik ve Arastirma Merkezleri tarafindan etkinlik dahilinde asagidaki
basliklari igeren bir plan hazirlanacaktir:
e Akademik Basarinin Artirilmasina Yonelik Anne - Baba Tutumlari
e (Cocuk Haklar
e Akran Zorbaligi
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e Stresle Bas Etme Yontemleri

e Cocuk ve Ergenler Icin Gelisim Dénemi Ozellikleri

e Hijyen Kurallar1 ve Saglikli Yasam

e Esler Arasi iliski ve Mutlu Evlilik

2. Bubasliklari iceren, haftalik anne - baba egitimleri ile okul psikolojik danismanlari
tarafindan ebeveynlere bilgilendirmeler yapilacaktir.

3. Egitimler, oyun ve drama teknikleri ile desteklenecektir.
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Etkinligin Adi: Bir Kahveni igeriz
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Okullarimizda egitim - 6gretim faaliyetleri zaten yapilmaktadir.
Fakat oOgretmen ve idarecilerimiz, 0Ogrencilerimizin sosyokiiltiirel hayatlar,
sosyoekonomik durumlari ve aile yasamlar1 hakkinda ¢ok fazla fikir sahibi degillerdir. Bu
da egitim Ogretim verimliligini azaltmakta, 6grencilerimizin okul yasamina entegre
edilmesinde zorluklara neden olmaktadir.

Etkinligin Ozeti: Ogretmenlerin gerceklestirdigi ev ziyaretlerinin, okul-ev arasindaki
boslugu doldurmada etkili bir ara¢ olmasi sebebiyle “Bir Kahvenizi iceriz” faaliyeti ile
velilerin okula gelmesini beklemeyen okul idarecileri ve o6gretmenler, 6grencilerini
evlerinde ziyaret edecektir. Ogrenciler icin yetersiz imkanlara sahip aileler, diger
miudirliiklerle birlikte olusturulacak mekanizmalarla desteklenebileceklerdir. Veli
durum tespiti yapilacak, veli ziyaret formu hazirlanip velilere ulastirilacak ve ziyaret ekibi
kurulacak, ziyaret sonrasi izleme ve degerlendirme yapilacak, gerekli doniitler
saglanacak, etkinlikler raporlastirilip degerlendirme toplantisi yapilacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e Veli ziyaretleri sayesinde anaokulu, ilkokul, ortaokul ve lise diizeyindeki
ogrencilerin aileleri ile is birligini giiclendirerek okul ve veli arasindaki egitsel
birlikteligi saglamak..

° ()grencilerin akademik, sosyal, manevi, Kkiiltiirel alanlardaki basarilarini
artirmanin yaninda onlar1 toplum degerlerine saygili, ahlakli ve mesuliyet duygusu
gelismis kisiler olarak yetistirmek..

e Okulile veli iligkilerini gelistirerek basariy1 olumsuz etkileyecek faktorleri yerinde
tespit ederek gerekli 6nlemleri almak..

e Zor yasam kosullar1 sebebi ile okula gelemeyen velileri, evinde ziyaret ederek
onlar1 6grencilerin hem sosyal hem de akademik gelisimleri hakkinda
bilgilendirmek..

e Bedensel engelli olan 6grencilerimiz ve aileleriyle yakin iligkiler kurarak ihtiyag ve
beklentilerini birinci elden tespit edip, Mardin Valiligi Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakfi ile iligski kurmalarina katki sunmak..

e Maddi agidan dezavantajli grup icinde yer alan aileleri tespit etmek ve bu aileler
ile Mardin Valiligi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi arasinda koprii
kurmak..

e Velilerin okula bakis acisini olumlu yonde gelistirmek..
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Ogrencilerin okula olan ilgilerini artirarak devamsizliklarin1 azaltmak, disiplin
suglarini en aza indirmek..

Egitim ve 6gretimde veli destegini ve is birligi saglamak ve velilerimizin % 100"iini
evlerinde ziyaret etmek..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuzdaki her siif diizeyinde ki tiim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1.

2.

1A W

Okullarimizda kurulacak ogretmen ekibi ile okullarda veli durum tespiti
yapilacaktir.

Okul rehberlik servisi tarafindan ziyaretlerin igerigini kapsayan (ne zaman, hangi
ekiple, hangi veli, ne goriisiilecek) Veli Ziyaret Formu hazirlanacaktir.

. Veli Ziyaret Formu 6grenciler tarafindan aileye ulastirilacaktir.

Veliler, forma imza atarak ziyareti kabul edip etmedigini bildirecektir.

. Okul yonetimlerince 6gretmenlerin ve okul aile birligi yetkililerinin de gorisleri

alinarak plan hazirlanacaktir.

Bir 6grenci icin en az yilda bir kez 6grenci velilerini 6nceden haberdar etmek
sartiyla ev ziyareti yapilmasi seklinde uygulanacaktir.

Ziyaretler ders saatleri disinda veya Ogretmenlerin bos ders saatlerinde
gerceklestirilecektir.

Okul tarafindan kurulacak ziyaret ekibi asagidaki kisilerden olusacaktir:
Sinif/sube 68retmeni

Psikolojik danisman veya gerekiyorsa RAM'dan bir temsilci

Okul yoneticisi

Gerekli durumda okul aile birliginden veya 6gretmenlerden bir kadin temsilci
11/llge Milli Egitim Miidiirliigii yoneticileri (goniillii olurlarsa)
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Etkinligin Adi: Dogru Kararlar, Dogru Hayatlar
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ogrencilerin alan secimleri, meslek secimlerini dogrudan
etkilemektedir ve bu sec¢im, kisilerin egitim hayatinda 6nemli bir yere sahiptir. Alan
secimlerinde velilerin bilgi yetersizliklerinden dolay1 68rencilerin bazi durumlarda yanlis
yonlendirildigi gortilmustiir. Veli ve 6grenci bilgilendirmeleri yapilarak 6grencilerin
dogru kararlar vermesine katki saglanacagi diisiiniilmektedir. Buna ek olarak meslek
sahibi olan rol model kisilerle iletisimin de alan sec¢imi icin etkili oldugu gorilmistiir.
Genglerin yetkinliklerini ve becerilerini gelistirebilmeleri amaciyla farkli uzmanhk
alanlarinda “kariyer giinleri” etkinlikleri diizenlemek; 6grencilerde yeni ufuklar acarak
ogrencilerin kendilerini daha iyi ifade edebilmelerini ve geleceklerine dair hedefler
koyabilmelerini saglayacaktir. Yeteneklerine dair farkindalik diizeyleri artirmak, bu
yeteneklerini mesleklerde kullanmalar1t yoniinde sektérleri taniyarak kararlarini
vermelerini kolaylastirmak, is yasaminda karsilasabilecekleri durumlar hakkinda bilgi
edinebilmeleri ve is hayatina daha nitelikli olarak atilabilmeleri acilarindan 6grencilere
yardimci olmak gerekmektedir.

Etkinligin Ozeti: Her egitim - 6gretim yilinin Eylil ayinda ilgeler ve okullar tarafindan
veli ve 6grenci bilgilendirme toplantilar1 yapilarak 6grencilere alan ve meslek se¢imi
konularinda destek olunacaktir. Ayni zamanda okullar tarafindan diizenlenecek
etkinliklerde yerel zanaat ustalar1 ve mesleginde uzman Kkisilerle egitim 6gretime devam
eden Ogrencilerin bulusmalar1 saglanarak kariyer planlamalarina da yardimc
olunacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e Ogrencilerimizin ve velilerimizin cesitli meslekler hakkinda bilgi sahibi
olmalarini saglamak.

e Ogrencilerin mesleki bilgi ve beceri diizeylerini artirmak.

e Ogrencilerde kariyer bilincini olusturmak.

e Ogrencilere kariyer planlama konusunda bir bakis a¢is1 kazandirmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki 12. sinif 6grencilerimize ve
velilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.
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Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1.

Okul psikolojik danismanlari tarafindan okul bazl veli bilgilendirme toplantilar
yapilarak 6grencileri ilgi alanlari, yetenekleri ve basarilar1 dogrultusunda dogru
yonlendirmenin faydalarindan bahsedilecektir.

Okul idarecileri tarafindan aylik davetli listesi planlar1 hazirlanacaktir.
“Kariyer Giinleri” ad1 altinda 12.sinif 6grencilerine meslekler ve yerel zanaatlar
tanitilacaktir.

. Meslekler tanitilirken okulun eski mezunlarinin yani sira 6grenci velilerinden

veya harici olarak belli meslekleri icra eden, yerel zanaatlarda usta olan kisiler
davet edilecektir.

Etkinlik sirasinda tniversitelerin tanitilmasindan sorumlu kisiler de davet
edilecektir.

. Yapilan c¢alismalar rapor edilerek Rehberlik ve Arastirma Merkezi'nin

degerlendirip doniitler saglamasi ve eksikler varsa gidermesi adina Mebbis
tizerinden RAM modiiliine islenecektir.

Okul psikolojik danismanlart da etkinliklerin organize edilmesinde aktif rol
alacaktir.
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Etkinligin Adi: Okula Devamin Saglanmasi
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Devamsizligin nedenlerine bakildiginda en belirgin nedenlerden
biri cocugun okulda hissettigi baski ve stresin fazla olmasidir. Bunun yani sira ailesel
faktorler, arkadas ¢evresi gibi sebepler de yer almaktadir. Bu gibi durumlarda 6grencinin
egitim - Ogretime olan ilgisi azalmakta ve buna bagh olarak hem egitim anlaminda
aksakliklar hem de toplumsal olarak problemler ortaya ¢ikmaktadir.

Etkinligin Ozeti: Okul yéneticileri, okul psikolojik danismasi, beden egitimi 6gretmeni
onculiginde kurulan ekip ile 6grencilerin devamsizliklarini azaltmaya yonelik sosyal ve
kiltiirel etkinlikler yapilacaktir. Bu etkinlikler veli gorismeleri, veli ziyaretleri ve veli
toplantilariyla desteklenerek veli iletisimi stirekli hale getirilecektir. Devamsizlik yapan
ogrencilere sorumluluklar verilerek okula baglanmalari saglanacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Devamsizlik oranlarini en aza indirmek.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 6gretim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1. Okullarda akademik basarimin disinda sanatsal ve kiiltiirel alanda 6grencileri
okula baglayacak farkl aktiviteler yapilacaktir.

2. Moral ve motivasyon saglanarak 6z giiven gelistirici etkinlikler yapilacaktir.

3. Okul yonetimi, okul psikolojik danismani, beden egitimi 6gretmeni ve gerekli
gorulirse diger branslardan 6gretmenlerin de yer aldig1 bir ekip kurularak sinif i¢i
ya da simif dis1 okulun sartlarina uygun olacak sekilde her ay en az bir etkinlik
belirlenip raporlastirilacak ve her ay uygulanmasi saglanacaktir. (Spor
miisabakalari, bilgi yarismasi vb.)

4. Velilere; devamsizhiklar giinlik olarak bildirilecek ve  6grencilerin
devamsizliklarina iliskin sorumluluklar1 ve yiikiimlilikleri konusunda bilgi
paylasimda bulunulacaktir.
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9.

10.

11

12

. Gerekli goriiliirse Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinden uzman talep edilerek

velilere yonelik seminer verilecektir.

Devamsizlik durumlarinda veliler ile is birligine gidilecek, veliler okula
cagirilacak, gerekiyorsa ev ziyaretleri yapilacak ve devamsizligin nedenleri
arastirilacaktir.

Ogrencilerin okula vaktinde gidip gitmediginin tespiti icin ilk ders yoklamalar
toplanarak velilere bildirilecektir.

Ogrencilerin okula gitmeyerek okula alternatif olarak gérdiikleri internet kafe,
oyun salonlar1 gibi alanlarda vakit gegirmelerini énlemek icin Mardin il/ilce
Emniyet Mudurligu ile is birligi yapilarak bu gibi yerlerin denetimlerinin
yapilmasi

saglanacaktir.

Gruplar halinde devamsizlik yapan 6grenciler belirlenecek, s6z konusu 6grencilere
okul etkinliklerinde sorumluluk ve rol verilerek okula baglanmalari saglanacaktir.
Eger varsa yoneticilerden ve 68retmenlerden kaynaklanan nedenler saptanarak
bu anlamda ydneticilere okul psikolojik danismani tarafindan ya da uzman Kkisiler
tarafindan egitim verilecektir.

. Okul psikolojik danismani tarafindan asagidaki basliklarla ilgili 6gretmen ve

yoneticilere egitimler verilecektir.

e Ogretmenlerin dersi ¢ekici hale getirmesi icin yapilmasi gerekenler

e Siif rehber 6gretmeninin 6grencileri yakindan tanimak ve onlarla iyi iletisim
kurmak i¢in yapmasi gerekenler.

e Kilik - kiyafetin okula uygun olmamasi veya okula ge¢ kalma gibi durumlarda
o0gretmenin ve okul yonetiminin tutumu.

e Bunlara ek olarak psikolojik danismanin belirleyecegi basliklar ele alacak bir
egitim faaliyeti yiirtiitiilecektir.

. Donem sonunda tim paydaslar toplanip yil boyunca yapilan c¢alismalarin

degerlendirmesini yaparak raporlastiracaktir. Raporlar, Rehberlik ve Arastirma
Merkezi'nin degerlendirip doniitler saglamasi ve eksikler varsa gidermesi adina
Mebbis lizerinden RAM modiiliine islenecektir.
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Etkinligin Adi: Yemekte ve Sporda Denge
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Yeme - igme aliskanliklarimizin giinden giine degismesiyle birlikte
ogrencilerimizde obezite hastaliginin artis gosterdigi gorilmektedir. Saglikli yasamin
gerekliliklerinden biri olan sportif imkanlarin okullarda az olmasi ve yeterli spor
branslarin bulunmamasi 6grencilerin hareket alanlarini kisitlamaktadir.

Etkinligin Ozeti: Uzmanlar tarafindan dogal gidalarla beslenmeye yonlendiren
bilgilendirmeler yapilacak, okullarda spor yapmak isteyen biitiin 6grenciler sporla
bulusturulacaktir. Bu sayede 6grencilerimiz; ilgi duyduklar1 bir spor dalinda, spor
kuliiplerimiz vasitasiyla ilerleme kaydedebilecek, ilimizi ve tilkemizi cesitli spor
branslarinda temsil edebilecektir. Bir koordinator ve denetim komisyonunda gorevli
olacak en az 2 personeli belirlenecek.. Denetim ekibi tliyeleri ve koordinatorlerle birlikte
toplant1 yapilarak programin il ve ilge planlamasi yapilacak.. Toplanti ve seminerlerde
Beslenme Dostu Okullar Programi hakkinda bilgi verilecek.. lyi 6rnekler diger kurumlarla
paylasilacak.. Y1l boyunca yapilan uygulamalar degerlendirilecek ve raporlastirilacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Gelisen diinya ile hayatimiz her anlamda farkl
kiltiirlerden etkilenmeye baslamistir. Giyim, orf - adet, muzik kiltiirii gibi degiskenlerin
yaninda yeme - i¢cme aliskanliklarimiz da giinden giine degisimeye baslamistir. Bu
degisimin her zaman olumlu yodnde olmadigl, obezite hastaelifinin artmasiyla
anlasilmistir. Hizh ve dondurulmus yemeklerin (fast food) cazibesi, gazli iceceklerin daha
erisilebilir olmasi, bu durumun olusmasinda biiyiik etkendir. Iste bu nedenden étiirti iilke
genelinde Milli Egitim Bakanhgl olarak resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarda baslatilan
saglikli beslenme ve hareketli yasama tesvik ile okul ortaminin daha saglikli hale
getirilmesi planlanmaktadir. Bu uygulamanin ilimizde daha aktif ve etkili bir sekilde
uygulanip takibinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 6gretim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu
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Etkinligin Uygulama Adimlari:

1.

B

% N

Okullarda 6gretmen kurulu toplantilari ve seminer doneminde “Beslenme Dostu
Okullar Program1” glindeme alinarak program hakkinda bilgilendirme
yapilacaktir.

Toplanti esnasinda, okul temsilcisi segilecektir.

. Rehberlik servisi tarafindan oOgrencilerimize yoOnelik yetenek taramasi

yapilacaktir.

Okullarda Beden egitimi 6gretmenleri tarafindan belirlenecek bir giin ders saati
sonrasinda 10 dakikalik “zumba” etkinligi diizenlenecektir.

. Beden egitimi 6gretmeni ve Psikolojik danisman is birliginde g¢alisilarak aylik

olarak bir etkinlik belirlenecek ve bu etkinlik okul diizeyinde yapilacaktir.

Bu etkinlikler sonunda tespit edilen yetenekli 6grenciler Ilce Milli Egitim
Mudirliiklerine bildirilecektir.

Etkinlikle ilgili raporlar Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine iletilecektir.
Okul yoneticilerinin belirleyecegi takvime uygun olarak 6grencilerle birlikte doga
yuriyisi gibi etkinlikler yapilacaktir.

. Raporlar Rehberlik ve Arastirma Merkezi'nin degerlendirip doniitler saglamasi ve

eksikler varsa bilgilendirmesi adina Mebbis ilizerinden RAM modiline
islenecektir.
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Etkinligin Adi: Yeni Medya ve Sosyal Medya Okur Yazarlig
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcgesi: Bilgi teknolojilerinin ¢ok énemli oldugu giintimiizde, temel bilgi
kaynaklarina erisimde yeni iletisim teknolojilerin sagladig1 olanaklar1 kullanmaktayiz.
Ornegin gecmisin giinliik defterlerini, bugiin internet giinliikleri diyebilecegimiz bloglar
aldi. Dolayisiyla icinde hem firsatlar hem de riskler barindiran bu yeni mecradaki aktif
kullanic1 kimligimiz, ¢agin gerekleriyle birlikte medya okuryazarligr kavramini, medya
okuryazari olma niteliklerini ve becerilerini daha da 6nemli kilmaktadir. Ciinkii medya
okuryazari olarak bireyler; yasamlarinin sadece belli bir kisminda degil, yasam boyu
surecek olan bir kiiltiirel ve politik durus sergilemektedir. Genglerimiz arasinda sosyal
medyanin ¢ok yaygin bir sekilde kullanilmasi, artan bu yanlis kullanim aliskanliginin
ogrencilerimizde olumsuz etkiler olusturmasi 6grencilerimizin bu alanda egitilmesini
zorunlu kilmistir.

Etkinligin Ozeti: Sosyal medyanin kullanimi konusunda hazirlanan 6n anket ile birlikte
kullanicilarin sosyal medyay1 dogru kullanma duizeyleri hakkinda bilgi sahibi olunacaktir.
Anket sonucglarina gore sosyal medya kullanicilarinin bu konuda bilinglendirilmesine
yonelik egitimler diizenlenecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e Sosyal medyanin zararl olabilecek yonlerini aktarmak ve bu konuda farkindalik
olusturmak.

e Ogrencilerin bilgiye ulasma, bilgiyi analiz etme ve degerlendirme yetenegini
giclendirmek i¢cin medyay1 bir arag¢ olarak kullanmasini saglamak.

e Medyada gerceklilik, kurgusallik ayriminin yapilabilmesini saglamak.

e Sosyal medya kullanic1 aliskanliklarini belirlemek.

e Nefret soylemi konusunda farkindalik olusturmak.

e Sosyal medyada kisisel itibar yonetimini saglamak.

e Internet hukuku ve etik konusunda kisileri bilgilendirmek.

e Sosyal medya okuryazarhgi ile 6grencilere okuma aliskanligi kazandirmak.

e internetin ve sosyal medyanin gelisim siirecini 6grenciler, veliler {izerinden takip
edebilmek.

e Kisilerin bilingli bir kullanici olmasini saglamak.

¢ Medyanin yonlendirme ve yo6netme fonksiyonlarinin oldugu konusunda
farkindalik olusturmak.
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Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gergeklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 6gretim y1li boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1.

2.

o hw

llce Milli Egitim Miidiirliigii ve Rehberlik ve Arastirma Merkezleri
Tarafindan gerekli Calismalar yapilacaktir.

Pilot okullar secilecek ve bu okullarda RAM tarafindan belirlenen bir uzman ya da
akademisyen;

Medya endistrisini tanima (koken, gelisme, ekonomik temeller, yapisal ve

hukuki diizenlemeler)

Medya endistrisinin izleyicileri nasil gordiigiinii bilme

Medyanin etkileri iizerine genis ve kapsamli bir bakis acisina sahip olma
Medyanin ticari dogasini anlama

Belirli kitlelerle iletisim kurmak i¢in medyay: kullanma gibi basliklarinin yer
aldig egitim faaliyetlerini yiiriitecektir.

Anket uygulanmasiyla 6n test yapilacaktir.

Anket sonuglarina gore okullarimizda 6grenci ve ebeveyn egitimleri yapilacaktir.
Kazanim testi uygulanmasiyla son test yapilacaktir.

Ogrencilere okuma ahiskanligi kazandirabilmek igin ilgi cekici kitaplar hediye
edilecektir.

Donem sonunda tiim ¢alisma paydaslari (Okul miidiirliiglinden takipci/uygulayici)
toplanip tiim yilin degerlendirmesini konusup raporlastiracaktir.

Raporlar Rehberlik ve Arastirma Merkezinin degerlendirip doniitler saglamasi ve
eksikler varsa gidermesi adina Mebbis lizerinden RAM modiiliine islenecektir.
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Etkinligin Adi: Hayata Daha Siki Tutun..!
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Yapilan bazi anket calismalar1 sonucunda parcalanmis aile
cocuklarinda dikkat daginikligi, derslere ilgisizlik, terk edilme korkusu, 6z giiven kaybi,
saldirganlik, kendini degersiz gérme, yanlis gruplara baglanma, ice kapaniklik, hedefsizlik
ve plansizlik gibi olumsuz tutum ve davranislar gozlenmektedir. Bu durum, ¢ocugun
egitim 6gretim hayatinin yani sira toplumun her kesimini farkl sekilde etkilemektedir. Bu
gibi duygusal sorunlar ve travmalar yasayan bir cocuk veya geng, gormezden gelindiginde
bu sorunlarin katlanarak artacag: ve ciddi psikolojik sorunlar ve ¢atismalar yasayacagi
asikardir. Bagimliliga giden siirecte 6zelikle cocuk ve genclerin sosyal cevresi ile basarili
iliskiler kuramamasi etkilidir. Buradaki basarisizlik, iligkilerin dogas1 geregi dinamik ve
degisken olmasi kadar cocuk ve genclerin bu yeterliklere sahip olmamasina da baghdir.
Bagimlilikla miicadelenin her asamasinda kurum ve kuruluslarin ve is birliginin yeterli
olmayisi, alanda deneyimli uzman personel sayisinin yetersizligi, bilisim
teknolojilerinden yeterince faydalanilamamasi, 6nleme programlarinin daha ¢ok
bilin¢clendirme ve farkindaligin otesine gecememesi gibi sorunlar da bagimliliga giden
surecte cocuk ve gencleri yalniz birakmaktadir.

Etkinligin Ozeti: Psikolojik danismanligin 6nleyici ve koruyucu islevi geregi bagimlilik
yatkinlig1 yiiksek ogrenciler tespit edilecektir. 1l/llce Milli Egitim Miidiirliigiince
diizenlenecek calismalarla, okul rehber o6gretmenlerine egitimler diizenlenecektir.
Gonulli  o6gretmenler tespit edilerek; o6grencilerin sosyal, akademik ve kilttrel
becerilerinin takibi saglanacaktir. Ornek calismalar yapan okul ve 6gretmenler
odullendirilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

Bu risk grubunda olan c¢ocuklar tespit edip gerektiginde uzman destegi alarak
egitim - Ogretim hayatlarinin saglkl bir sekilde devaminmi saglayacak faaliyetler
yuriitmek..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki parcalanmis aileye sahip tim
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.
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Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1.

Psikolojik danismanligin o6nleyici ve koruyucu islevi geregi anne-babasini
kaybetmis, anne-babasi ayri, ebeveyn yoksunlugu hisseden 6grencilerin okul
icerisinde tespiti yapilacaktir.

. Projede yer almak isteyen gontllii 6gretmenler belirlenecektir.
. Okul psikolojik danismani aldig1 seminerler sonrasinda okul ¢erceve planini

hazirlayarak haftalik olarak yapilacak faaliyetler ile ilgili 6gretmeleri
bilgilendirecektir.

Sinif rehber 6gretmenlerine yonelik bazi calismalar yapilip, 6zellikle bu ¢ocuklarin
sosyal faaliyetlerde aktif gorev almalar1 saglanacak ve sosyal becerileri
gelistirilecektir.

. Projede goniillii 68retmenler ebeveynleri ¢ocuga nasil davranmalar1 konusunda

yardim almalar: icin okul psikolojik danismanina yonlendirecek ve yapilacak
calismalarla aile i¢i iletisim, ergenlik donemi gelisim 6zellikleri, cocuklarina destek
olma, etkili anne - baba tutumlar1 hakkinda bilgilendirme yapilmasi saglanacaktir.
Ogrencilerin karsilastiklar1 problemlerle basa ¢ikma becerilerini gelistirmek i¢in
psikolojik danismanlik hizmeti saglanacaktir.
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DEGERLER EGITiMI

DEGERLI EKJP
COPE ATMA, DEGERLENDIR
ANNE, BABA! DEGERLI BIR MEKTUBUNUZ VAR
HACIVAT - KARAGOZ MARDIN ATISMALARI
CAN CANA DRAMA
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Etkinligin Adi: Degerli Ekip
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ogrencilerde mevcut olan kiiltiirel, ahlaki vb. her tiirlii degerin
giinlik yasama aktarilmasi, tecriibe edilerek davranis haline getirilmesi ve okul
ortaminda degerler egitimi c¢alismalarinin hareketli kilinmasiyla 6grencilerde bu
degerlerin kaliciligini artirmak gerekmektedir.

Etkinligin Ozeti: Ortadgretim kademesinde yer alan okullarimizda, gonilli
ogrencilerden olusacak ve danisman 6gretmenlerin koordinesinde temel degerlerimize
dikkat cekerek farkindalik ¢alismalar1 yiriitecek “Degerli Ekip” adiyla bir topluluk
olusturulmasi planlanmistir. Olusturulan bu topluluk 6nceden belirlenmis degerlere
yonelik olarak “Okul Degerler Egitimi Kurulu” énciiliigiinde aylik olarak farkli ¢calismalar
yurttecektir.

Ornegin ocak ay1 icin belirlenmis olan “empati ve dayanisma” degerlerine yonelik bir
tiyatro gosterisi diizenleyebilirler. Ekip bu ay icerisinde ilgili degerlere yonelik birden
fazla etkinlik yapabilir ve okul giindemini bu degerlerle canli tutabilir. Yapilacak
faaliyetler okul idaresi, ekip danisman Ogretmeni ve goniilli olan ekip iiyesi
ogrencilerle belirlenecektir. Imkan ve sartlar dogrultusunda faaliyetler belirlendikten
sonra goriniirliik faaliyetleri mutlaka diizenlenecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e 2023 Egitim Vizyonu'nda da ele alindig1 lizere egitim ve Ogretimin biitiin
paydaslarini siirece katarak milli, manevi, kiiltiirel ve evrensel ortak degerlerle
donanmis bireyler yetistirmek.

e Ogrencilerin hayatlarinda degerleri kalic1 hale getirmek.

e Ekip calismasi duygusunun gelistirilmesi ve okul kiltiriiniin olusturulmasini
saglamak.

e Ogrencilerin okul ortaminda aktif olmalarina zemin olusturmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

44



Etkinligin Uygulama Adimlar:

1.

8.
9.

10.
Takip, Koordine ve Rehberlik Ekibine (TEKER) ulastirilacaktir.

11.

Sene basi 6gretmenler kurulu toplantisinda Milli Egitim Bakanligi Sosyal
Etkinlikler Yonetmeligi referans alinarak degerler egitimi uygulamalarinin
isleyisini diizenleme ve yayginlastirma ¢alismalarinin saglikl ytriitiilmesi adina
bir kurul kurulacaktir.

. Kurulan “Degerler Egitimi Komisyonu” okul rehber 6gretmenin istirak ettigi ve

okul idaresince yapilan gorevlendirme ile olusturulur.

. Olusturulan komisyon, degerler egitiminde yapilacak calismalar1 boélgenin ve

okulun yapisini dikkate alarak yillik degerler egitimi calisma planini olusturur.

Bu plan igerisinde belirli giin ve haftalar da dikkate alinarak ay bazinda il/ilge Milli
Egitim Midirliigii Ar-Ge biriminin tavsiye ettigi degerler dogrultusunda
calismalar kararlastirilir.

. “Degerli Ekip” kurulmasi i¢in 68rencilere gerekli duyurular yapilip ve bilgiler

verilecektir.

Okul sartlarina uygun olarak kurulan kurul tarafindan “Degerli Ekip” i¢in gontilli
ogrenciler belirlenecektir.

Okul idaresince olusturulacak “Degerler Egitimi Kurulu” ve secilen 68rencilerle
birlikte aylara gore degisiklik gosteren degerler dikkate alinarak bir c¢alisma
takvimi ve faaliyet planlamasi yapilacaktir.

Her bir etkinlik ve deger ¢alismasi i¢in farkl 68renciler ekibe dahil edilebilir.
Bu sayede okulda bulunan 6grencilerin ¢cogu aktif olarak siirece istirak edebilir.
Dénem boyunca yapilan degerler egitimi calismalari her ay raporlastirilacak ve ilge

Degerler Egitimi Konular:
0Z GUVEN - SORUMLULUK - TEMIZLIK EYLUL
SAYGI - SEFKAT - MERHAMET EKIM
CALISKANLIK - DOGRULUK - DURUSTLUK KASIM
TUTUMLULUK - ISRAFTAN KACINMA ARALIK
EMPATI - DAYANISMA OCAK
KULTUREL MIRASA SAHIP CIKMA SUBAT
VATANSEVERLIK - FEDAKARLIK MART
DUA - IBADET - HOSGORU NiSAN
DUYARLILIK - YARDIMSEVERLIK MAYIS
ADIL OLMA - GUVENILIRLIK HAZIRAN
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Etkinligin Adi: Cope Atma, Degerlendir
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Glinimuz diinyasinda 6nemli yer tutan israfin 6nlenmesi ve geri

donlsimiin tesvik edilmesi konusunda biitiin egitim paydaslarinda farkindalik
olusturmak, bu farkindalig1 olustururken 6grencilerin iiriin ortaya koyma duygusunu
gelistirmek etkinligin temel gerekgeleridir.

Etkinligin Ozeti: Cevreyi koruma bilincinin yetersizligi ve israf, iilkemizin oldugu kadar
biitiin diinyanin basta gelen sorunlarindandir. Kuigtlik yaslardan itibaren 6grencilerimize
ihtiyacimiz kadarinin tiiketilmesinin énemi geri doniistimiin 6neminin ve gerekliliginin
farkina vardirmak icin her ay bir atik materyalin geri donlsiimi sinif ortaminda geri
kazanilmasi enine boyuna ele alinacaktir. Biitiin 6grencilerin fikirleri alindiktan (beyin
firtinasi vs.) sonra etkinlik 68renci ile beraber okul ortaminda veya evde veli katilimi ile
yapilacaktir. (Kullanilan ve atil duruma gelen her tiirlii tahta, cam, kagit, plastik vb. her
triin kullanilabilecektir.)

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e Israftan kacinma konusunda toplumsal duyarlilik olusturmak.

e Atil duruma gelen malzemelerin insanlhigin faydasina olacak sekilde yeniden
degerlendirilmesi konularinda toplumu bilinglendirmek.

e Israfin iiretim ve tiikketim asamalarinda énlenmesinin énemini kavratmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Faaliyetlerin tanitimi ve paylasimi okul tarafindan siirekli ve diizenli bir sekilde
yapilacaktir.

2. Smif rehber 6gretmenleri kendi velileri ile irtibata gecerek projenin siirekliligini
saglayacaktir.
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3. Ailelerin geri doéniisim konusunda bilinglendirilmesine yonelik calismalar
diizenlenecektir.

4. Proje sonunda yapilan ¢alismalardan veli katilimli okul sergisi diizenlenecektir.

5. Okullar tarafindan gerceklestirilen “Cépe Atma, Degerlendir’ etkinligi ve
sergisinden video, fotograf kolaji vb. calismalar1 okul web sitelerinde, sosyal
medya hesaplarinda paylasilarak goriintirliik faaliyetleri gerceklestirilecektir.
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Etkinligin Adi: Anne, Baba..! Degerli Bir Mektubunuz Var..!
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ogrencilere kazandirilmak istenen davramslar biitiinciil bir
planlama ile kalic1 hale getirilebilir. Buradan hareketle Degerler Egitimi ¢calismalarinda
anne ve babanin rol model olmasina dikkat edilerek egitim siirecine ebeveynlerin de
dahil edilmesi gerekmektedir.

Etkinligin Ozeti: Onceden belirlenmis ve hakkinda cesitli etkinlikler gerceklestirilecek
temel degerlerle ilgili okul - sinif rehber 6gretmenleri tarafindan veya yeterlik sahibi
ogrencileri olan kademelerde 0Ogrenciler tarafindan o6grencilerin ebeveynlerine
ulastirilmak tizere bir mektup yazilacaktir. Yazilacak mektuplarin konusu olacak degerler
Degerli Ekip etkinliginde belirtilen degerler takvimine gore belirlenecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e 2023 Egitim Vizyonu’'nda ele alindig1 gibi egitim ve 6gretimin biitiin paydaslarini
surece katarak milli, manevi, kultirel ve evrensel ortak degerlerle donanmis
bireyler yetistirmek.

e Ebeveynleri degerler egitimi siirecine dahil ederek yapilacak calismalardan
haberdar etmek ve yapilacak ¢alismalarda faal olmalarini saglamak.

e Ogrencilerde bir konu hakkinda yazma becerisini gelistirmek, 6grencinin kendi
cevresinde sosyallesmesine katki saglamak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Ebeveynlere gonderilecek mektuplar rehberlik derslerinde ya da okul idaresi
tarafindan belirlenecek zamanlarda, mektup yazma yeterligine sahip olmayan
okullarda 6gretmenler tarafindan, yeterligi olan 6grencilere sahip kademelerde ise
O0gretmen ve 6grencilerin is birliginde yazilacaktir.

48



2. Bu Mektuplarin icerisinde, verilmek istenen deger hakkinda kisa bilgiler, okulda o
degerle ilgili yapilacak calismalar ve ebeveynlerden etkinlige yonelik desteklerinin
Oneminin yer almasina dikkat edilmelidir.

3. Ayrica mektup icerisinde deger ile alakali etkileyici kisa 6ykiiler ya da yasanmis
hikayelerden bir ornek eklenebilir. Mektubun ¢ok uzun olmamasina 6zen
gosterilecektir.

4. Ogrenci yeterligi uygun olan kademelerde imkani bulunan okullar tarafindan
mektup yazma yarismalar1 diizenlenerek velilere gidecek mektuplar
belirlenecektir.
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Etkinligin Adi: Hacivat-Karagéz Mardin Atismalari
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Ogrenciler arasi iletisim ve is birliginin gelistirilmesi, kiiltiirel
zenginliklerimizin farkina vararak 6grencilerimizin erken yasta degerler egitimiyle ilgili
edindigi deneyimleri kalic1 davraniglara dontistiirmesi etkinligin temel gerekgesidir.

Etkinligin Ozeti: Sahip oldugumuz degerleri gelecek kusaklara aktarmak icin
ogrencilerimizde erken yasta bu bilinci yerlestirmek olduk¢a 6nemlidir. Bu amagla
Hacivat ve Karagoz'iin arasinda gecen diyaloglarin okul oncesi, ilkokul ve ortaokul
ogrencileri tarafindan arastirilmasi ve yeni diyaloglarin 6grenciler tarafindan yazilmasi
hedeflenmektedir.

Egitimin vazgecilmez parcasi olan aileleri siirecin igine dahil ederek c¢alismalarin
kalicihginin ve etkililiginin arttirilmasi planlanmaktadir. Hazirlanacak diyaloglarin
konusu olacak degerler Degerli Ekipler etkinliginde yer alan Degerler Takvimi'ne bagh
olarak belirlenecektir. Olusturulan diyalog metinlerinden sonra okullar imkanlari
dogrultusunda golge oyunu etkinligini gerceklestireceklerdir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e Toplumumuza ait kiiltiirel degerleri gelecek nesillere aktarmak.

e Ogrencilerin tiretken bireyler olarak yetismesine katki saglamak.

e Ogrencilerimizde erken yaslardan itibaren kiiltiirel degerlerimize kars: farkindalik
olusturmak.

e Ogrencilerin toplumsal degerlerimize karsi duyarl bireyler olarak yetismelerini
saglamak.

e Ebeveynleri degerler egitimi siirecine dahil ederek yapilacak calismalardan
haberdar etmek ve yapilacak calismalarda aktif rol alarak rol model olmalarini
saglamak.

e Ogrencilerde bir konu hakkinda yazma becerisini gelistirmek.

e Degerler egitimi ile ilgili farkindalik olusturmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 6gretim yili boyunca devam
edecektir.
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Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1.

o1 s

Ornek atisma diyaloglarinin rehberlik derslerinde ya da okul idaresi tarafindan
belirlenecek zamanlarda, yazi yazma yeterligine sahip olan 6grencisi olmayan
okullarda 6gretmenler tarafindan, yeterligi olan 6grencilere sahip kademelerde ise
O0gretmen ve 6grencilerin is birliginde yazilmasi saglanacaktir.

Velilere bilgilendirici bir ¢alisma sergilenecektir.

. Verilmek istenen deger hakkinda kisa bilgiler, okulda o degerle ilgili yapilacak

calismalar ve ebeveynlerden bu konuda hangi destegin istendigi yer almalidir.
Belirlenen ayda diyaloglarin yazilmasi saglanacak ve etkinlik gerceklestirilecektir.

Ogrenci yeterligi uygun olan kademelerde imkani bulunan okullarda Hacivat -
Karagoz atismalarindan olusan yazma yarismalar1 diizenlenecek ve bu
calismalarin 6grenciler tarafindan sergilenmesine firsat verilecektir.

51



Etkinligin Adi: Can Cana Drama
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Kesfederek 6grenme yaklasimini hayata gegiren yaratici drama,
her yastaki bireyin farkindalik seviyesini en tist diizeye ¢ikarir. Fiziksel, zihinsel, duygusal,
sosyal gelisime oOnemli oOlglide katki saglar. Bu gercekle degerlerimizle ilgili
ogrencilerimizin empati becerilerini/duygularini ortaya koymak i¢in, yasantilarinin
teorik bilgilerde degil de hayata uygulanabilirligi adina Degerler Egitimi konulariyla daha
sonra uygulanmasi icin hazirlanacak Yaratict Drama Oturumlariyla 6grencilerimizle
birlikte siire¢ odakli etkinlikler yapilacaktir.

Etkinligin Ozeti: Goniillillik esasina bagh olarak Yaratici Drama Egitmeni olan ya da
sertifikasina sahip 6gretmenler veya idarecilerin dnderliginde Degerli Ekip etkinliginde
belirtilen degerler takvimine baglh olarak yaratici drama yapilacak deger belirlenecektir.
Daha sonra sinif rehber 6gretmenlerine ya da sinif 6gretmenlerine yonelik bu degerle
ilgili yapilacak drama g¢alismas1 hakkinda bilgilendirme g¢alismas1 yapilacaktir.
Bilgilendirme c¢alismasina katilan 6gretmenler se¢cmeli drama dersinde rehberlik ya da
serbest etkinlik derslerinde 0Ogrencilerle birlikte yaratictc drama etkinligi
gerceklestirilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e Degerlerimizin, 68rencilerimizin hayatindaki 6nem seviyesini yiikseltmek
e Degerler Egitimi kok bagliklarinin hayata uyarlanmasini kolaylagtirmak.
e Iletisim kanal sayilarin1 artirmak ve Empati duygusunu gelistirmek.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 6gretim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1. Okullarda yaratict drama oturumlarinin uygulanacag: siniflar belirlenecek ve bu
Ilce Milli Egitim Miidiirliikleriyle zamaninda paylasilacaktir.
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“

. Drama Egitmeni / Lideri veya varsa MEB Hizmet i¢ci Egitim Faaliyetlerinden

“Egitimde Drama Teknikleri” kursunun 40 ve 30 saatlik sertifikasina sahip
o0gretmenler yonlendirilecektir.

Kurumda uygun alanda drama atdélyesi olusturulacaktir.

Drama Egitmeni / Lideri tarafindan katilimci 6grencilerle birlikte oturumdan
cekilen  fotograf ve  videolardan olusan  gorinirlik faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

. Atolyelerde etkinlik siireclerinde kullanilan etkinlik ciktilar;; gazete, mektup,

pankart, afis gibi iiriin olarak ortaya c¢ikan materyaller, Ilce Milli Egitim
Miudirligiine verilmek lizere muhafaza edilecektir

53



INOVATIF DUSUNME

Proje Timleri

Kadim Sehrin Yarmin Insa Et!

Okulda Hayat Var!

Mardin Dijital Arsivi

Doganin Avukati1 Ol!
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Etkinligin Adi: Proje Timleri
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: 5 yillik kalkinma planlarina gore kurumlarin hibe destegi
alabilmesi, Bakanlik ve 06zel hibe kaynaklarina talip olabilmesi igin okul ve
kurumlarimizin proje basvurular1 yapmalari gerekmektedir. Bu ylizden okullarimizda
giin gectikce proje yapmaya istekli ve proje alaninda bilgili 6gretmen, personel ve
ogrencilere ihtiya¢c duyulmaktadir.

Etkinligin Ozeti: Okullarda proje yazma kiiltiirii olusturulacak ve bu kapsamda

ogretmenlerin genis katilim gosterecegi ilgce Milli Egitim Miudurliiklerinin destek verecegi
sistemli bir yazim stireci olusturmak.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e 2021-2022 egitim - 6gretim yilinda mevcut ve yeni agilacak hibe kaynaklarina
(DiKA, Tubitak, Erasmus+, eTwinning vs.) okullarimizin basvuru yapabilmesini,
yapilan guncel basvuru sayilarini st siralara tasiyarak ilimizin diger illerle
rekabet edebilir hale gelmesini saglayarak egitimin Kkalitesini {ist siralara
cikarmayi saglamak.

e Buhedefler dogrultusunda, hibe kaynaklarina ilimizdeki okul ve kurumlarimizdan
en az 1 bagvuru yapilmasini saglamak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim &gretmen ve
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Okulda farkl branslarda 6gretmenlerden olusan Senior Ar-Ge ve 6grencilerden
olusan Junior Ar-Ge ekipleri kurulacak ve isimler Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine
bildirilecektir.

. Okul ekip sorumlusu olarak bir 6gretmen ismi belirlenecektir.

W N

. Junior Ar-Ge ekibi, Senior Ar-Ge ekibiyle is birliginde calismalarina devam
edecektir.
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Etkinligin Adi: Kadim Sehrin Yarinini inga Et..!
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcgesi: Son donemlerde kodlama ile ilgili 6grencilerin hazir bulunusluk

ve ilgi diizeylerinin belirgin seviyede artmasi, ayrica hem egitim hem de istihdam alaninda
giderek dijitallesmenin artmasi.

Etkinligin Ozeti: ilce Milli Egitim Miidurliikleri tarafindan farkli lise tiirlerinden
ogrenciler secilecek ve bir ekip olusturulacaktir. Farkli okullardaki o6grencilerin
koordinasyonlu calismasi1 saglanarak farkli 6grenme ortamlari olusturulacaktir.
Ogrencilerin ilce ve illerinde var olan problemleri arastirarak ¢éziim stratejileri
gelistireceklerdir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Milli Egitim Bakanlig1 2023 Egitim Vizyon Belgesi'nde
yer alan “Ogrenme Siireclerinde Dijital Icerik ve Beceri Destekli Déniisiim” hedefine
hizmet edebilmek amaciyla egitimde dijital donlisim stirecinin ¢iktilarindan
faydalanabilen ve bu becerileri egitim ve is hayatinda kullanabilen 6grenciler
yetistirebilmek.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim 6grencilerimize yonelik
olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlari:

1. llge Milli Egitim Miidiirliikleri Tarafindan gerekli Calismalar Yapilacaktir.

2. llge Milli Egitim Miudirliiklerince projede her ilgeyi temsilen 2 koordinator
O0gretmen
ve 6 Kkisilik bir 68renci grubu olusturulacaktir. Bu kapsamda Mesleki ve Teknik
Anadolu Liseleri, Fen Liseleri, Anadolu Liseleri, Anadolu imam Hatip Liseleri, Cok
Programli Anadolu Liseleri, Bilim ve Sanat Merkezlerlerinden birer 6grenci secimi
zorunludur.
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3. Projede yer alacak 6 asil ve 4 yedek 6grenci listesi ve 2 asil, 2 yedek olacak sekilde
koordinatér dgretmen listesi ilce Milli Egitim Miidiirliiiince is takvimine uygun
olarak Ar-Ge birimine iletilecektir.

4. Ar-Ge birimi tarafindan Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine génderilen 6n proje
basvuru
formlarina bilgiler islenerek Ar-Ge birimine teslim edilecektir.

5. Problemin ¢oziimiine yonelik c¢alismalar ii¢ asamadan olusacaktir:
1) Proje planlamasi ve yazimi
2) Proje prototipinin olusturulmasi (maket vb.)

3) Kodlama ve yapay zeka uygulamalarinin kullanilmasiyla proje ¢iktisinin somut
olarak olusturulmasi

6. llge ekiplerinin hazirladig1 proje prototipleri ve raporlar is takvimine uygun
olarak hazirlanip Ilce Milli Egitim Miidiirliiklerince Ar-Ge birimine teslim
edilecektir.
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Etkinligin Adi: Mardin Dijital Arsivi
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Meslek liselerinden mezun olan 6grenci sayisinin fazla olmasina

ragmen dogru girisimcilik konusundaki eksiklik nedeniyle ildeki istihdam potansiyelinin
farkinda olmamasi.

Etkinligin Ozeti: Tiim paydaslarin katilimiyla bir calistay yapilacaktir. Sorun analizine
yonelik ¢oziimler planlanacaktir. Unutulmaya yiiz tutmus mesleklerin modernizasyonu
yapilarak ogrenciler icin istihdam alan1 olusturmaya yonelik “Mardin Dijital Arsivi”
olusturulacaktir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Meslek liseleri ve Hayat Boyu Ogrenme Hizmetleri
subesine bagl kurumlarda 2023 Egitim Vizyonu Hedefleri dogrultusunda Mardin'de
mesleki egitimde kaliteyi artirmak ve istihdam olanaklarinin genisletmek.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, il genelindeki tiim mesleki egitim alan tiim dé8renci ve
kursiyerlerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. llgili kurumlarda “Tasarim ve Inovasyon Kuliipleri” kurulacak ve olusturulan
rapor dijital icerik arsivine eklenecektir.

2. Meslek liseleri ve Hayat Boyu Ogrenmeye bagh kurumlarda kurulan “Tasarim ve
Inovasyon Kuliipleri” sektériin ihtiyaglarini takip edecek.

3. Stajlarda karsilastiklar1 veya isbasi egitimde usta veya kalfalardan edindikleri
bilgileri egitim-isttihdam- tretim iliskisinin giiclendirilmesi amaciyla patent,
faydali model veya tasarim basvurusu yapacak sekilde tasarlayacak ve her okulda
bu zorunlu tutulacaktir.

4. Meslek liselerinden mezun olan égrencilerin takibi yapilmasi i¢in “Mezun Ogrenci
Takip Sistemi” kurulacaktir.
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5. Bu sistem online mesajlasma gruplar1 veya okullarin kendi biinyesinde
olusturacagi farkli bir haberlesme kanali ile kurulabilir.

6. Boylece Halk Egitim Miudirliiklerince agilacak kurslarla 6grencilerimizin is
hayatina yonelik desteklenmesi saglanacaktir.
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Etkinligin Adi: Doganin Avukat: Ol..!
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekcesi: Ogrencilerde cevre bilinci ile ilgili farkindaligin yeterli diizeyde

olmamasi, geri dontisiim ile ilgili yanlis 6grenmelerin bulunmasi gerekgesiyle olusturulan
bir etkinliktir.

Etkinligin Ozeti: Okul, ilce Milli Egitim Midiirligi ve il Milli Egitim Midirligi
tarafindan c¢alisma planlart hazirlanacaktir. Cevre ve doga konulu seminerler
diizenlenecektir. Geri doniisiim ile ilgili yanlis ve eksik 6grenmeler giderilecektir. Fotograf
yarismasi sonucu agilan sergi cevre kirliligi somut olarak ortaya konacaktir. Doganin
haklarinin ele alindig1 bir tiyatro gosteri il capinda gosterilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri: Dogal dengenin korunmasi i¢in ¢evrenin kirlenmesinin
onlenmesini saglamak, bunun icin de bilingli nesiller yetistirmek, gelecek nesillere
birakilabilecegimiz yasanabilir bir dinya icin ¢evre bilincinin 6grencilere asilamak
Daha gilizel bir c¢evrede yasamak ve yasanabilmesini saglamak icin g¢ocuklara
cevreye zarar veren Kirleticileri tanitmak, miimkiinse bu kirliligi hi¢ olusturmama fikrini
asilamak, mimkiin olmadigi durumlarda ise ¢opi kaynaginda azaltmak, geri
dontstiirmek, geri kullanmak gibi alternatif ¢6ztimlerle bu sorunu en aza indirgemek..

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, il genelindeki tiim mesleki egitim alan tiim 68renci ve
kursiyerlerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tiim egitim - 6gretim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirligu

Etkinligin Uygulama Adimlar:
1. Gonilli okul idaresi tarafindan “Cevre ve Dogay1 Koruma Kuliibi” olusturularak
goniilli 6gretmen ve 68rencilerin kuliibe tiyeligi saglanacaktir.

2. 11 Milli Egitim Midiirliigii Ar-Ge birimi tarafindan olusturulan c¢erceve plan
dogrultusunda okullar her ay bir etkinlik yapilacak sekilde yillik calisma plani ve
takvimi olusturacaklardir.

3. Plan ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince en gec Eyliil ay1 sonunda onaylanacaktir.
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Plan dogrultusunda c¢alisma ylriitecek 6gretmen ve o6grenciler idari izinli
sayilacaktir.

Yapilan her etkinlik i¢in bir rapor ve etkinlik fotolar1 eklenecektir.

Okul idaresince ilge Milli Egitim Miidiirliikklerine mayis ayinda dijital ortamda
teslim edilecektir.

Ayrica okul miuditrliiklerince “Sifir Atik Belgesi” basvurular igin gerekli
diizenlemeler yapilip ve Cevre ve Sehircilik Miidurligiine basvurulacaktir.
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NITELiKLi EGITIiM VE KULTUREL
ETKINLIKLER

Akil ve Zeka Oyunlar Egitici Egitimi
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Etkinligin Adi: Akil ve Zeka Oyunlarn Egitici Egitimi
Koordinatér Ogretmen:

Etkinligin Gerekgesi: Akil ve zeka oyunlariyla egitim ve 6gretim stireci desteklenen

ogrencilerde diisiinme becerilerinin daha iyi gelistigi, bu diislinsel becerilere sahip olan
ogrencilerin egitim ve 6gretim siireclerinde, is ortamlarina girdiklerinde ve sosyal
yasamda karsilastiklar1 durumlar ve sorunlar karsisinda daha etkili kararlar alarak
uygulamaya koydugu gérilmiustiir.

Etkinligin Ozeti: Akil ve Zeka Oyunlar Federasyonu tarafindan tavsiye edilen oyunlara
yonelik Halk Egitim Merkezleri ile gerceklestirdikleri egitici egitimine yonelik kurs
programlarinin il geneli Halk Egitim Merkezleri'nde hazirlanmasi, kursiyer 6gretenlerin
aldiklar sertifikalar ile 68renci yetistirmeleri, ilce ve il diizeyinde Akil ve Zeka Oyunlari
Turnuvasi ile TAZOF tarafindan diizenlenecek turnuvalara dahil edilecektir.

Etkinligin Amaci ve Hedefleri:

e Akil ve zeka oyunlarindan olusan etkinliklerle 6grencilerin akademik basarilarini
artirmanin yani sira akil yiirtitme becerilerini gelistirmek.

e Analitik diisiinme, problem ¢6zme ve analiz yapma kabiliyetlerini gliclendirmek.

e Ogrenciye 6zgiin yorumlama yetenegi kazandirmak.

e Tiirkiye Akil ve Zekd Oyunlar1 Federasyonu tarafindan wulusal c¢apta
gerceklestirilen yarismalara katilmi artirmak.

Etkinligin Hedef Kitlesi: Etkinlik, okulumuz genelindeki tiim &gretmen ve
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Etkinligin Baslama ve Bitis Tarihi: Etkinlik tim egitim - 68retim yili boyunca devam
edecektir.

Etkinlikten Sorumlu Birim: Okul Mudirlugi

Etkinligin Uygulama Adimlar:

1. Acqilan egitici egitimi kurslarina 6gretmenlerin tesviki icin calismalar yapilacaktir.

2. llge Milli Egitim Midiirliiklerinin alacaklar karara bagh olarak varsa sertifikal
ogretmenlerin istemeleri halinde Akil ve Zeka Oyunlarina yonelik egzersiz ve kurs
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acilmasi ve 6grencilerin egzersizlere dahil edilmesine yonelik calismalar yapilmasi
saglanacaktir.

3. Agilan egzersiz ve Kurslarin takibi ve goriintrlik faaliyetlerinin diizenli
yuritiilmesi saglanacaktir.

4. Akil ve Zeka Oyunlar1 Kuliibii'niin kurulmasi saglanacaktir.
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