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Nusaybin Mesleki Tanitim ve Yonlendirme Giinleri
“Memleket Meselesi” Projesi Yonergesi

PROJENIN AMACI:

Meslek liselerini tercih edecek 6grenci potansiyellerini bilin¢clendirmek suretiyle meslek

liselerinin maks talihini degistirip eski basarili parlak mazisine kavusturmak ve bdylelikle mesleki
teknik egitim Okullarin1 mecburen gidilen degil, tercih edilen bir okul statiisiine yiikseltmektir. Bu da
ancak ciddi ve organize edilmis mesleki bir yonlendirme ile miimkiin olacaktir.

Bu amag dogrultusunda,

Maysis ay1 icerisinde olmak kaydiyla, Ortaokullarinda 6rgiin egitim goren 8.Sinif 6grencilerine
yonelik “Memleket Meselesi Projesi” kapsaminda Mesleki YoOnlendirme konusunda
Rehberlik yapmak.

Nusaybin ilgesindeki Ortaokul 8.simif Ogrencilerinin, saglikli bir ruhsal kisiligin temel
taglarin1 olusturan meslek se¢imi konusunda kazanimlarimi ve farkindalik diizeylerini
arttirmak.

Ilgemizdeki 6grencilerin Ilgi, Yetenek ve Degerleri dogrultusunda mesleklerini secerek
O0grenim gormelerine firsat vermek.

Ilcemizdeki Mesleki ve Teknik okullar1 ve Alan-Béliimlerini tanitmak.

Ortadgretimde ilge genelinde, mesleki Egitim basar1 oraninin yiikselmesini saglamak.
Ogrencilerin basarili ve mutlu olacaklar1 Alan ve Dal se¢imi igin rehberlik yapmak.
Ogrencilerle birlikte velilerinde meslek okullarini tanimalarini saglamak.

Eylem plani ile Ogrenci-Ogretmen-Veli koordinasyonunu saglamak.

Kendisiyle barigik ve mutlu; Ailesine, vatanina ve i¢inde yasadigi topluma yararl bireylerin
yetismesini saglamak.

Akademik bilgi ile bilgilendirilmis ve ger¢ek hayatta ona rehberlik edecek dogru bilgilerle
donatilmis 6grenciler yetistirmek.

Ogrencilerin igsel denetim mekanizmalarin1 harekete gegirerek, ruhsal motivasyonlarmi
gelistirmek.

Iletisim becerileri yiiksek ve kendisini kesfedip ifade edebilecek bireyler yetistirebilmek.
Ogrencilerin kendini tanimasini, yeteneklerini kesfetmesini; bu yeteneklerini hayatinda dogru
ve faydali bir sekilde ve dogru ortamlarda kullanmasini saglamak.

Cocugun 6grenme merakini desteklemek,

Mesleklere karsi olumlu tutum gelistirmek,

Bir meslek se¢mesi gerektigi fikrini vermek,

Calisma hayati i¢in gerekli tutumlar1 kazandirmak.

Ogrencinin Coklu Zeka Kuramina gore zeka alan/alanlari belirlenmek ve dgrenciye basarili
olabilecegi mesleki alanlar hakkinda tavsiyeler sunmak.



PROJENIN KAPSAMI:

e 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinin Mayis Ay1 igerisinde, Nusaybin Ilgesi genelindeki
Ortaokul 8.smif 6grencilerine yonelik Mesleki Tanitim ve Yonlendirme Giinleri kapsaminda
“Memleket Meselesi” Projesi uygulanacaktir.

e Bu amag¢ dogrultusunda, Mayis Ayi i¢erisinde olmak kaydiyla, Ortaokullarinda 6rgiin egitim
goren 8.S1mif 6grencilerine yonelik Mesleki Y onlendirme konusunda Rehberlik yapmak tlizere
isimleri belirtilen 6gretmenler, proje koordinatoriiniin ve Ekip baskanlarinin nezaretinde
belirlenen tarih ve saatte, belirlenen okullara bir ¢alisma ziyareti gerceklestirecektir.

PROJENIN GEREKCESI:

Ulkemizde, Ortaokul kademesinin son sinifinda 6grenim goren dgrencilere uygulanmakta olan
mesleki yonlendirme caligsmalar1 kritik bir énem arz etmektedir. Ancak Mesleki yonlendirme
caligmalar1 agisindan, lizerinde en az durulan kademe ilkdgretim kademesidir.

Meslek secimi hem bireysel hem de toplumsal agidan biiyiikk ehemmiyet ve 6nem arz
etmektedir. Zira telafisi cok zor, geri doniisii ¢cok defalar imkansiz olan meslek se¢imi hassas ve
dikkatli yapilmak zorundadir.

Bireysel yonden birtakim fizyolojik ihtiyaglarin doyurulmasinda; toplumsal agidan da
toplumsal gelismeye temel olusturacak olan insan giiciiniin planlanmasinda Onemi agikga
gorlilmektedir.

Kisilik 6zelliklerine, yeteneklerine, giiniin kosullarina uygun bilingli bir meslek secimi;
toplumda saglikli, mutlu ve dolayisiyla kendisiyle barigik insanlarin sayisini1 da ¢ogaltacaktir.

8. siniftan sonra egitim tercihleri belirlenirken kisinin kendi 6zelliklerini, meslekleri, egitim
seceneklerini tanimast ve bilingli tercih yapabilmesi icin mesleki yonlendirme ile ilgili bilgi sahibi
olmas1 gerekir.

Bu agilardan degerlendirilecek olursa; ilkdgretim sonrast devam edilecek 6grenim kurumlari
tespit edilirken; 6grenci, aile, okul yonetimi ve 6gretmenleri tarafindan yetenekleri, kisiligi ve ilgileri
acisindan dogru taniip degerlendirilmeli, bu asamada iist 6grenim kurumlari ile ilgili yeterli ve dogru
bilgiyi almalidwr.

Bu nedenle amag¢ mesleki liselere ¢cok 6grenci toplamak degil. Belki asil amacimiz, meslek
liselerini tercih edecek 6grenci potansiyellerini bilin¢lendirerek, meslek liselerinin makis talihini
degistirip eski basaril1 parlak mazisine kavusturmaktir. Bu da ancak ciddi ve organize edilmis mesleki
bir yonlendirme ile miimkiin olacaktir.

Mesleki yonlendirmenin okullarda rehber 6gretmenlerin uzmanhiginda yapildig: diisiiniilecek
olursak; “rehber ogretmen bulunmayan ilkogretim okullarinda mesleki yénlendirme nasil
yapiliyor? ” sorusu glindeme gelmektedir. Bu sorunun ¢6ziimii noktasinda yapilmis somut bir ¢alisma
maalesef yoktur. Her okula ihtiyact giderecek kadar rehber 6gretmen atanamayacagi gercegi goz
online alindiginda, mesleki yonlendirmenin (6zellikle ilkégretim kurumlarinda) yapilabilirligi
tartisma konusu olmustur.

[Ikdgretim okullarmdaki mesleki yonlendirmeye iliskin mevcut durum sdyle 6zetlenebilir: tiim
sube Ogretmenlerinden, Ogrencinin zekd alanini belirleyebilmek icin, smif goézlem formunu
doldurmalar1 istenmektedir. Daha sonra bu formlar okul rehber &gretmeni tarafindan toplanip,
ogrencinin zekd alanina ait puanlar hesaplanmakta ve bu puan ile birlikte, 6grencinin ruhsal
dosyasindaki bilgilere bakilarak akademik, giizel sanatlar veya mesleki teknik egitime mi devam
edecegi belirlenmektedir.



Bu belirlemenin sonucunda yoneltme 6neri formu diizenlenerek, 6grencinin diplomasi ile birlikte
devam edecegi bir iist kuruma iletilmektedir. Bu mevcut durumla ilkdgretimde mesleki yonlendirme
islemleri saglikli bir bi¢imde yiiriitilememektedir. Bunun sebepleri sdyle siralanabilir:

e [lkdgretimde Yoneltme Ydnergesi geregi doldurulmasi istenen smif gézlem formunun, yapisi

itibariyle doldurulma zorlugu,

e Form sonuglarmim okul rehber gretmeni tarafindan hesaplanma zorunlulugu: Ogrenci

say1sinin fazla oldugu bir ilkégretim kurumu diisiiniilecek olursa, bu islem ¢ok zaman alacaktir.

e Hesaplanan sonuglarin yorumlanma asamasinda karsilasilan problemler: Ogrencinin form

sonuglarinin Coklu Zeka Kuramina gore hangi zeka alan ya da alanlaria karsilik geldiginin

belirlenmesi gerekmektedir. Bu islem ¢ogu zaman gelisiglizel yapilmaktadir. Ayrica rehber

Ogretmenin karar verebilmesi i¢in mesleki yonlendirme alaninda yeterli bir bilgi birikimine sahip

olmas1 gerekmektedir.

e [lkdgretim kurumunda rehber dgretmenin bulunmadigi durumlarda mesleki yonlendirme

yapilamaz duruma gelmektedir.

e Ogrenci ve velinin mesleki yonlendirmeye direkt dahil edilememesi, Yoneltme Oneri

Forumu’ndaki tavsiyelerin kabul edilebilirligini zayiflatmaktadir.

Bu calismanin genel amaci; ilkdgretim kurumlarinin son sinifinda okuyan Ogrencilere
uygulanmakta olan mesleki yonlendirme faaliyetlerinin uygulanabilirligini artirmaktir. Bu genel
amacin 118inda;

e Rehber 6gretmenlerin iizerine diisen yiikiin azaltilmast,

e Rehber 6gretmenin bulunmadigi egitim kurumlarinda da yoneltmenin yapilabilmesi,

e Veli ve dgrenciyi de sisteme dahil ederek, Yoneltme Oneri Forumu’nun kabul edilebilirliginin

artirtlmasi gibi alt amaclar da glidiilmektedir.

PROJENIN YASAL DAYANAGI:
1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunun

a) Madde 2: Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giicline, genis bir diinya
goriisiine sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve tesebbiise deger veren, topluma karsi
sorumluluk duyan; yapici, iiretici ve verimli kisiler olarak yetistirmek;

b) Madde 10: Egitim sistemimizin her derece ve tiirii ile ilgili ders programlarinin hazirlanip
uygulanmasinda ve her tiirlii egitim faaliyetlerinde Milli ahlak ve Milli kiiltliriin bozulup
yozlagsmadan kendimize has sekli ile evrensel kiiltiir icinde korunup gelistirilmesine ve
ogretilmesine 6nem verilir.

¢) Madde 11: Giiclii ve istikrarli, hiir ve demokratik bir toplum diizeninin gerceklesmesi ve
devamu i¢in yurttaglarin sahip olmalar1 gereken demokrasi bilincinin, yurt yonetimine ait
bilgi, anlay1s ve davranislarla sorumluluk duygusunun ve manevi degerlere sayginin, her
tiirlii egitim caligmalarinda 6grencilere kazandirilip gelistirilmesine galisilir; ancak, egitim
kurumlarinda siyasi ve ideolojik telkinler yapilmasina ve bu nitelikteki giinliik siyasi olay
ve tartismalara karisilmasina higbir sekilde meydan verilmez.

d) Madde 20: Okul 6ncesi egitiminin amag ve gorevleri, Milli egitimin genel amaclarina ve
temel ilkelerine uygun olarak,

1) Cocuklarin beden, zihin ve duygu gelismesini ve iyl aligkanliklar kazanmasini
saglamak;
2) Onlar ilkdgretime hazirlamak;



e) Madde 23: Ilkogretimin amag ve gérevleri, Milli egitimin genel amaglarina ve temel
ilkelerine uygun olarak,
1) Her cocuga iyi bir vatandas olmak icin gerekli temel bilgi, beceri, davranmis ve
aligkanliklar1 kazandirmak; onu Milli ahlak anlayisina uygun olarak yetistirmek;
2) Her cocuga ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinden yetistirerek hayata ve iist
ogrenime hazirlamaktir.
f) Madde 28: Ortadgretimin amag ve gorevleri, Milll Egitimin genel amaglarina ve temel
ilkelerine uygun olarak,
1) Biitiin 6grencilere ortadgretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiiltiir vermek
suretiyle onlara kisi ve toplum sorunlarini tanimak, ¢6ziim yollar1 aramak ve yurdun
iktisadi sosyal ve kiltirel kalkinmasina katkida bulunmak bilincini ve giiciini
kazandirmak,
2) Ogrencileri, cesitli program ve okullarla ilgi, istidat ve kabiliyetleri dl¢iisiinde ve
dogrultusunda yiiksekogretime veya hem meslege hem de yiiksek ogretime veya
hayata ve is alanlarina hazirlamaktir.
3) Bu gorevler yerine getirilirken Ogrencilerin istekleri ve kabiliyetleri ile toplum
ihtiyaglari arasinda denge saglanir.

PROJENIN NITEL CIKTILARI:

Ogrencilerin, cesitli mesleki program ve teknik okullar ile ilgili yeterli bilgiye sahip olduktan
sonra; ilgi, istidat ve kabiliyetleri dl¢iisiinde ve dogrultusunda saglikli tercih yapmalari.
Mesleki ve Teknik Egitim veren Ortadgretim okullarmi tercih edecek Ogrencilerin
bilinglendirilmesinden kaynakli, basarili Ogrenci potansiyelinin artmasi ve bunun neticesi
olarak mesleki okullarin basar1 grafiginin yiikselmesi.

Ileriki yasaminda, yaptig1 tercihlerinden dolay1 pismanlik duymayan, aksine tercihlerinin
dogrulugunu miisahede etmek suretiyle, kendisiyle barisik, Mutlu ve uyumlu bireylerin
yetismesi.

Ulkemizin, diinyanmn gelismis iilke standartlarina uygun olarak %65 mesleki egitim, %35
Genel Lise egitimi seviyesine ulasmasina katkida bulunulmus olacaktir.

Bilisim ¢agina uygun donanimli insan yetistirilmesi saglanmis olacaktir.

Meslek liselerine toplumsal ilginin artirilmast saglanmis olacaktir.

Ilgemizde Uretime yansiyan nitelikli insan giiciiniin yetismesi saglanmis olacaktir

Yapilacak faaliyetlerle O6grenci ve velilerimize ilgemizdeki meslek liseleri tanitilip;
ogrencilerin ILGI, YETENEK ve DEGERLERI dogrultusunda mesleklerini bilingli
se¢cmeleri saglanmis olacaktir.

Ogrencinin bagarili ve mutlu olabilecegi bir programa girmesi saglanmuis olacaktir.

Velilere yonelik tanitim ve yoneltme etkinlikleri ile velinin 6grencinin meslek se¢iminde
dogru kararlar almasi1 saglanmis olacaktir

[lgemizde mesleki egitim oranmin yiikselmesi saglanacaktir.

Artan 6grenci talebine paralel olarak, meslek liselerimizde daha donanimli ve aktif egitim
ogretim ortamlarinin olugmasi saglanmis olacaktir.

Resmi veya Ozel mesleki kuruluslarina meslegini seven daha vasifli yardimci teknik
personelin yetistirilmesini saglamak.

Acik, {iretici ve rasyonel diislinen, alaninda yiiksek 6grenime yerlesebilecek bireylerin
yetistirilmesini saglamak.



GOREVLER, FAALIYETLERIN AKISI, UYYGULAMA ILKE VE ESASLARI
Iige Milli Egitim Miidiirliigiiniin Gorevleri:

“Memleket Meselesi” projesinin, verimli bir surette uygulanabilmesi noktasinda tiim Orta
Okul Miidiirliiklerine ivedilikle ulastirilmasi.

Projenin uygulanmasi noktasinda gerekli denetim ve kontrol mekanizmalarinin islettirilmesi.
Projenin uygulama asamalarmin yeterlilik diizeyinin takip ve kontrol edilmesi maksatli,
ortaokul miidiirliiklerine uygun zamanlarda ¢alisma ziyaretlerinin gerceklestirilmesi.

Yerel basin ve mesleki kurum/kuruluslar ile is birligi yapilarak, mesleki ve teknik egitim ile
mesleki tanitict programlara yer verilmesi saglanacaktir.

Proje yiiriitme kurulu iiyeleri tarafindan gerceklestirilecek olan mesleki tanitim seminer ve
diger etkinliklerin, arag temini ve seminer salonu gibi fiziki alt yapi ihtiyag¢larinin giderilmesi
ve saglikll bir bi¢imde yiiriitiilmesi amaciyla Ortaokul miidiirliikleri ile is birligi igerisinde
bulunulmasi.

Proje de gorev alan 6gretmenlerin, gorevlerini icra ettikleri giin i¢in “idari-goérevli izinli”
olmalarmin saglanmasi noktasinda, gérev yaptiklart Orta Ogretim kurumlari ile gerekli resmi
yazigsmalarin yapilmasi.

Mesleki ve teknik egitim kurum ve kuruluslar ile iletisime gegmek suretiyle; ortaokul 8.sinif
ogrencilerine yonelik, meslekleri tanitici panel, seminer, konferans ve benzeri etkinliklerin
diizenlenmesi saglamak.

Okul Proje Yiiriitme Kurulu ve Proje Koordinatorii’niin Gorevleri:

Gorevlendirilen Okul ziyaret Ekibi 6gretmenlerinin; yapilacak etkinliklere zamaninda ve
etkin katilim gostermelerini saglar.

Yapilmasi planlanan etkinliklerin verimli ve saglikli bir surette gergeklestirilmesi igin,
gruplarindaki ¢aligma arkadaslar arasindaki gerekli vazife taksimatini yapmak.

Ekip arkadaslar1 ile koordine halinde bir ¢alisma ciddiyeti ve 6zverisi ile hareket etme.
Ortaokul 8.smif 6grencilerine yonelik; mesleki ve teknik egitim ile meslekleri tanitici panel,
seminer, konferans ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi.

Ortaokul midiirliiklerine, konuyla ilgili dokiiman desteginin saglanmasi.

Mesleki ve Teknik egitim veren okullari, mesleki alan ve dallar1 ve bu egitim programlarinin
icerigini aktarip tanmitimini yapacak brosiir, afis, cd/dvd, sunu, video gibi araclarin
hazirlanmasi, ¢ogaltilmasi ve kurum/kurulus, 6grenci ve velilerinin hizmetine sunulmasi gibi
konularda ¢aligmalar yapilmasi.

Mesleki ve Teknik Orta Ogretim Okullariin web sitelerinde; mesleki ve teknik egitim okul
ve kurumlar1 6grencilerine ve mezunlarina saglanan haklart —Mesleki is, sigorta, staj, burs ve
istthdam imkanlar1 gibi.- iceren bilgi ve dokiimanlara yer vermek.

Yapilmasi planlanan mesleki tanitim etkinliklerinin yerel basin ve yayin organlarinda yer
almasinin saglanmas.

Ortaokul miidiirliikleri biinyesinde olusturulan “okul mesleki tamitim ve yonlendirme
calisma ekibi” ile iletisime gecmek suretiyle; 8.smif 6grencilerinin, mesleki ve teknik orta
ogretim okullarina davet edilmesi ve gelen 6grencilere gerekli ilgi alakanin gosterilerek okul
bilinyesindeki atolye ve laboratuvarlarin gezdirilmesi ve yapilan mesleki egitim 6gretim
faaliyetleri hakkinda yerinde bilgilendirilmesi.



Kurul tiyeleri tarafindan, ortaokul 8.smif 6grencilerine yonelik yapilmasi planlanan seminer
programinin icerigi dnceden belirlenmek suretiyle yiiriitiilmesi su sekilde olacaktir:

v Mesleki Tanitim ve Yonlendirmenin ehemmiyeti hakkinda sinevizyon gosterisi.
Mesleki alan ve dallar hakkinda bilgilendirme sunusu.
Sorularin cevabini buldugu béliim.
Brosiir ve kitapcik gibi hediyelerin dagitilmasi.
Dilek ve Temenniler ile kapanis.

ANER NI NERN

Hasiye:
Mesleki tanitim ve yonlendirme Seminer etkinligi i¢in dngoriilen toplam siire yaklasik 1 saat
olarak hesaplanmistir.

Ortaokul Midiirliiklerinin Gorevleri:

Okullar1 biinyesinde, mesleki tanitim ve yonlendirme giinleri kapsaminda “okul mesleki
tanmitim ve yonlendirme ¢alisma ekibi” olusturulmasi;

Bu ekibin gorev ve sorumluluklari;

v
v
v

Okul i¢inde yapilabilecek etkinliklerin arastirilmasi.

Yapilmasi uygun goriiliip tespit edilen etkinliklerin planlanmasi.

Belirlenen etkinliklerin, koordine halinde diger goérevli ve 6gretmenlerle paylagilmasi ve
uygulama noktasinda saglikli bir sekilde yiiriitiilmesinin saglanmast.

Okul Miidiirii ve Rehber 6gretmen, bu ekibin dogal ve aktif tiyesidir.

Mesleki tanitim etkinlikleri kapsaminda, okullarina ¢alisma ziyaretinde bulunacak olan -
mesleki ve teknik orta dgretim okullart ve mesleki kurum/kurulus- calisanlarina her tiirli
kolaylik ve yardimin saglanmasi.

Yapilmasi planlanan etkinliklerin gergeklestirilebilmesi i¢in, okul i¢i gerekli donanim ve
fiziki yeterliliklerin saglanmasi.

Okullar1 biinyesinde 8.smif 6grencilerinin, ilgemizde ki mesleki ve teknik egitim veren orta
ogretim kurumlarinin ¢alismalarini yerinde gozlemlemek adina, mesleki tanitim ziyaretlerinin
planlanmasi.

Okul biinyesinde gergeklestirilecek etkinliklerin, herhangi bir aksakliga mahal vermemek
adina, eksikliklerin giderilmesi ve gerekli destegin saglanmasi icin, Ilge Milli Egitim
midiirligiiyle irtibat ve iletisim halinde olunmasi.

Mesleki ve Teknik Orta Ogretim kurumlaridan saglanacak dokiiman (brosiir ve cd gibi.) ve
arag-gereglerin, 8.simif 6grencileri ve bunlarin velilerine ulagtirilmasinin saglanmasi.



N

Ekip -1-
Ziyaret Edilecek Okullar, Tarih ve Saati

Ziyaret Edilecek Okullar Ziyaret Tarihi ve Saati
1 |Nusaybin Ortaokulu 21 Mayis Carsamba / 10:00
2 | Atatiirk Ortaokulu 21 Mayis Carsamba / 11:00
3 | Gazi Ortaokulu 22 Mayis Persembe / 10:00
4 | Emire Gozii Ortaokulu 22 Mayis Persembe / 11:00
S5 | Haci1 Ali Mungan Ortaokulu 23 Mayis Cuma / 10:00

Ekip -2-
Ziyaret Edilecek Okullar, Tarih ve Saati
Ziyaret Edilecek Okullar Ziyaret Tarihi ve Saati

1 | Yidirim Ortaokulu 20 Mayzis Sali/ 10:00
2 | Vilayetler Birligi Ortaokulu 20 Mayz1s Sali/ 11:00
3 | Gazipasa Ortaokulu 21 Mayis Carsamba / 10:00
4 | Kaymakam Biilent Pekdemir Ortaokulu |21 Mayis Carsamba / 11:00
5 |Dicle Ortaokulu 23 Mayis Cuma / 10:00

Projenin Yiiriitiilmesi
Program Akisi ve Sorumluluklar
Program Akisi
(Siire: 10 dk.) Sine vizyon Gosterimi -Mesleki tanitim ve Ydnlendirmenin Onemi-
(Siire: 20 dk.) Okul Alan/Boliim Tanitimlari
(Siire: 30 dk.) Soru-Cevap Boliimii.

Sorumluluklar
Proje Sunumlari, ziyaret edilecek okullarin fiziki imkanlar1 nispetinde, tiim 8.smiflarin bir

araya getirilmek suretiyle toplu halde, okulun toplant1 salonunda yapilacaktir.

Okulun fiziki imkanlari, toplu bir surette sunum yapmaya miisait olmadig1 veyahut okul
toplant1 salonunun olmadig1 durumlarda ise; akilli tahtanin oldugu, yoksa eger diger uygun
goriilen bir siifta sunum yapilmasi saglanacaktir.

Proje kapsaminda gorevli tim ekip iiyeleri, -ilge milli egitim midiirliiglinden alinan olura
binaen- bulunduklar1 okul idarelerince, gorevli olduklar1 giinler i¢in “idari gorevli-izinli”
olarak kabul edilecektir.



